HOSPITAL DEPARTAMENTAL

MARIO CORREA RENGIFO

CE.S 5 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
“Nuestro compromiso es con Nit No. 890.399.047-8

sti bienestar y la vida”

ESCALA SALARIAL SEGUN CATEGORIA POR SERVIDOR PUBLICO

codigo y grado [Nombre del cargo No.cargos Horas Salario
085-02 Gerente E.S.E 1 8 13.774.557
068-02 Subdirector Admtivo 1 8 9.527.804
072-02 Subdirector Cientifico 1 8 9.527.804
006-01 Jefe de Oficina 4 8 6.224.861
115-01 Jefe de Oficina Asesora Planeacion 1 8 6.224.861
211-03 Medico General 3 4 3.338.182
237-04 Prof.Univ. Area Salud 4 8 4.436.589
237-04 Prof.Univ. Area Salud 8 8 4.436.589
219-05 Prof.Univer. (Trabajo Social) 1 8 4.274.788
243-06 Enfermero 17 8 4.556.755
213-07 Medico Especialista 6 4 4.454.613
219-08 Profesional Universitario 8 8 4.319.976
211-09 Medico General 1 6 4.924.526
201-10 Tesorero General 1 8 4.933.978
217-11 Prof.serv.soc.obligatorio 6 8 5.421.441
217-11 Prof.serv.soc.obligatorio 2 8 5.421.441
219-08 Prof.Universitario (manten.) 1 8 4.319.976
222-13 Prof.espec. (Jefe Unid.Func) 9 8 6.224.861
211-14 Médico General 8 8 6.676.356
367-02 Técnico Administrativo 2 8 2.422.024
367-04 Técnico Administrativo 2 8 3.207.611
367-04 Técnico Admin. (Almacenista) 1 8 3.207.611
477-02 Celador 1 8 1.686.264
407-03 Aux.Admtivo (Mensajero) 1 8 1.819.985
470-04 Aux. serv. Grales 1 8 1.822.965
480-05 Conductor 2 8 1.999.477
407-06 Aux. Admtvo (Caja) 6 8 2.023.842
Aux. Administrativo (Central 2
407-07 Materiales) 8 2.078.057
412-08 Aux. area salud (aux.lab.clin) 8 8 2.118.672
407-09 Auxiliar Admitivo (Financ) 1 8 2.153.640
Aux. Area Salud (Informacion en 4
412-11 salud) 8 2.254.178
440-12 Secretaria 10 8 2.333.006
412-13 Aux. Area salud (Aux. enferm) 114 8 2.449.853
407-14 Aux. Administ.(Financiero) 1 8 2.742.776
425-17 Secretaria ejecutiva 1 8 2.840.024
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