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RESOLUC16N No. 404 DE 2024

(12 DE NOVIEMBRE DE 2024)

"POR LA CUAL SE EXPIDE  EL MANUAL DE CONTRATAC16N  DEL HOSPITAL

DEPARTAMENTAL MARIO CORREA  RENGIFO  E.S.E

EL      GERENTE      DE      LA      EMPRESA      SOCIAL      DEL      ESTADO      HOSPITAL
DEPARTAMENTAL    MARIO    CORREA    RENGIFO,     en     uso    de    sus    facultades
constitucionales,   legales  y  estatutarias,  en  especial  las  contenidas  en  los  articulos
2,6,121,122,209 y 267 Constitucionales; articulo  194,195 de la  Ley  100 de  1993,  Iey 80
de  1993 articulo 23, Articulo  13 de  la  ley  1150 de 2007,  Articulo 76 de  la  Ley  1438 de
2011,  Resoluci6n  5185  de 2013 emitida por el  Ministerio de  Salud y  Protecci6n  Social
y demas  normas concordantes,  previas las siguientes y en especial  las contenidas en
el Acuerdo No. 013 del 18 de mayo de 2021, proferido por la Junta Directiva del Hospital,
y

CONSIDERANDO

Que  el  Hospital  Departamental  Mario  Correa  Rengifo  E.S.E.,  de  conformidad  con  el
artfculo  194  de  la  Ley  100  de  1993,  constituye  una  E.S.E.,  de  categorfa  especial,  de
entidad   ptlblica   descentralizada   de   orden   departamental,   con   personeria  juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa.

Que el ordenamiento jurfdico faculta a la administraci6n pL]blica para lograr los objetivos
del  Estado  y  satisfacer  los  intereses  y  necesidades  colectivas,  con  el  fin  de  lograr  el
b`ienestar   general.    Si    la    administraci6n    no    puede    llevar   a    cabo   estas   tareas
directamente,  recurre al concurso de particulares a trav6s del contrato.  Esto se debe a
que  es   imposible  que  el   Estado  cumpla  con  todas   las  obligaciones  y  actividades
necesarias  para  garantizar  una  prestaci6n  adecuada  y  oportuna  de  los  servicios  de
salud encomendados a la ESE.

Que  las  Empresas  Sociales del  Estado estan  sujetas  al derecho  privado  en  cuanto  a
sus contratos,  segtln  lo  establecido  en  el  numeral 6 del  articulo  195  de  la  Ley  100  de
1993. Sin embargo, pueden utilizar las clausulas excepcionales del Estatuto General de
Contrataci6n   de   la   Administraci6n   Ptlblica,   como   la   modificaci6n,   interpretaci6n   y
terminaci6n  unilateral,  asi como la caducidad y la reversi6n,  a su discreci6n.

Que   debido   a   las   clausulas   exorbitantes   en   el   Estatuto   de   Contrataci6n   de   la
Administraci6n ptiblica, como las previstas en la Ley 80 de 1993 y las normas del C6digo
Civil y del  C6digo de  Comercio,  es esencial tener un  instrumento orientador dentro de
la  Entidad que describa  las  pautas,  procesos y procedimientos que se  deben  acoger,
respetar y seguir en todo proceso de contrataci6n que se lleve a cabo.

Que de otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 76 de la  Ley  1438 de
2011,   la   Junta   Directiva   del   Hospital   Departamental   Mario   Correa   Rengifo   E.S.E
mediante  Acuerdo  de Junta  Directiva  N°  027  del  22  de  octubre  del  2024,  de  acuerdo
con  los  lineamientos  definidos  por el  Ministerio de  protecci6n  social  (Hoy  Ministerio  de
salud  y  de  la  Protecci6n  Social)  en  la  Resoluci6n  N°  5185  de  2013  modificada  por  la
resoluci6n  N°  1440 de 2024.

Que  a  trav6s  del  Acuerdo  de  Junta  Directiva  N°  027  del  22  de  octubre  del  2024,  EI
Gerente del  Hospital  Departamental  Mario Correa  Rengifo  E.S.E.,  fue facultado  por la
Junta Directiva para reglamentar y emitir los correspondientes actos administrativos que
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establezcan   y  actualicen   el   Manual  de   Contrataci6n  de  acuerdo   con   las   reglas  y
procedimientos establecidos en el estatuto de contrataci6n de  la entidad.

Que  el  Hospital  Departamental  Mario  Correa  Rengifo  E.S.E„  como  empresa  ptlblica
que  busca  ser financieramente  auto sostenible en  la  prestaci6n  de  servicios  de salud,
reconoce la importancia de ser cada vez mas competitivo,  con  el objetivo de promover
la  transparencia  y  equidad  en  los  procesos  de  contrataci6n  para  la  adquisici6n  de
bienes y servicios,  asi como su oferta a terceros,  se considera fundamental adoptar e
implementar herramientas e instrumentos adecuados.

Que,   en   este   sentido,   la   Gerencia   del   Hospital   Mario   Correa   Rengifo   E.S.E.   ha
desarrollado y puesto a disposici6n el Manual de Contrataci6n.  Este manual tiene como
finalidad   principal   convertirse   en   una   herramienta   propia   de   apoyo   a   la   gesti6n
contractual,   brindando   una  guia  clara  y  precisa  sobre  el   proceder  de  la  actividad
contractual en  la  instituci6n.

Que el Manual de Contrataci6n del Hospital Mario Correa Rengifo E.S.E., detalla desde
la   fase   de   planeaci6n   hasta   la   liquidaci6n,   cada   una   de   las   etapas   del   proceso
contractual.    Esto   incluye   aspectos   como   la   planeaci6n,   selecci6n,   contrataci6n,
ejecuci6n y liquidaci6n,  partiendo de un enfoque integral y estructurado.

Que  la  actualizaci6n  del  manual  es  esencial  para  asegurar  su  concordancia  con  log
cambios  en   el  estatuto  de  contrataci6n.   De  esta   manera,   el  manual   se  mantiene
actualizado   y   refleja   los   requisitos   legales  y   normativos  vigentes,   garantizando  el
cumplimiento    normativo    y    fortaleciendo    la    transparencia    en    los    procesos    de
contrataci6n.

Que  el   Manual  de  Contrataci6n  del   Hospital   Departamental   Mario  Correa   Rengifo
E.S.E.,    se    presenta    como    una    herramienta    indispensable    para    promover    la
competitividad,  transparencia  y  equidad  en  los  procesos  de  contrataci6n  de  bienes  y
servicios. Su actualizaci6n asegura su adecuaci6n a los requisitos legales y normativos,
proporcionando  una guia clara y efectiva para  la gesti6n contractual en  la  instituci6n.

Que el Gerente del HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIO CORREA RENGIFO E.S.E,
en cumplimiento de la obligaci6n adopta el Manual de Contrataci6n mediante el cual se
determina  los  temas  administrativos  del  manejo  de  la  contrataci6n,   los  procesos  y
procedimientos,  asf  como  las  areas  o  personas  que  intervienen  en  las  distintas  fases
de  la  contrataci6n  y  en   la  vigilancia  y  ejecuci6n  del  negocio  juridico,   asi  como  los
responsables  de  atender  las  dudas  sobre  la  aplicaci6n  del  estatuto  y  el  manual  de
contrataci6n   de   la   Entidad   que   le   permita   desarrollar  con   eficiencia   y  eficacia   la

prestaci6n  del  servicio  esencial  de  salud  y  garantice  la  racionalidad  en  el  uso  de  los
recursos.

Que, de acuerdo con lo mencionado,
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RESUELVE:

TiruLO I

DISPOSICIONES GENERALES

ARTicuLO  1.  OBJETO  DEL  MANUAL  DE  CONTRATAC16N:  Adoptar y  desarrollar
las disposiciones dictadas en el  Estatuto de Contrataci6n aprobado mediante Acuerdo
de  Junta  Directiva  N°  027  del  22  de  octubre  del  2024,  las  cuales  se  aplicaran  a  la
actividad  contractual que desarrolle el Hospital Mario Correa Rengifo E.S.E.

ARTicuLO 2.  REGIMEN  LEGAL:  De  acuerdo  con  el  numeral  6  del  articulo  195  de  la
Ley 100 de 1993,  en cuanto a su relaci6n contractual, el Hospital Mario Correa Rengifo
E.S.E.   seguifa   las  normas  del  C6digo  Civil  y  C6digo  de  Comercio,   asi  como  sus
disposiciones   complementarias   o   reglamentarias.   Sin   embargo,   podra   utilizar   las
clausulas   excepcionales   previstas   en   el   Estatuto   General   de   Contrataci6n   de   la
Administraci6n  Pdblica a su discreci6n.

En  su  actividad  contractual,  la  E.S.E.  seguira  los  principios  de  la funci6n  administrativa
y de  gesti6n  fiscal  establecidos en  los  articulos  209 y 267 de  la  Constituci6n  Politica,
segtln    sea    necesario,    y    estara    sujeta    al    fegimen    legal    de    inhabilidades    e
incompatibilidades para la contrataci6n estatal.

ARTicuLO  3.  CAIVIPO  DE  APLICAC16N:  Los  contratos  celebrados  por  el  Hospital
Departamental Mario Correa  Rengifo  E.S.E. estaran sujetos a las  normas establecidas
en  este  Manual  de  Contrataci6n,  salvo  los  casos  expresamente  exceptuados  en  el
Estatuto de Contrataci6n de la entidad.

ARTicuLO 4.  FINES  DE  LA CONTRATAC16N:  El objetivo de  la actividad  contractual
del  Hospital  Departamental  Mario  Correa  Rengifo  E.S.E.  sera  alcanzar  los  objetivos
institucionales y brindar servicios de salud de manera constante y efectiva.

ARTICULO 5.   PRINCIPIOS  DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL:  Los principios que
rigen  la  contrataci6n  del  HOSPITAL  DEPARTAMENTAL  MARIO  CORREA  RENGIFO
E.S.E. son aquellos que rigen la funci6n administrativa delimitados en el articulo 209 de
la  Constituci6n  Politica,  los  consagrados  en  el  articulo  23  de  la  Ley 80  de  1993  y,  en
general,   los  principios  generales  del  derecho.   En  el  ejercicio  de  sus  funciones,   el
ordenador del gasto, supervisores, estructuradores y evaluadores de ofertas, asi como
los  contratistas,  actuafan  bajo  los  principios  de  responsabilidad,  igualdad,  buena  fe
contractual,  transparencia,  selecci6n  objetiva,  libre  concurrencia,  moralidad,  eficacia,
economia,    celeridad,     imparcialidad,    debido    proceso,     publicidad,    transparencia,
autonomia de la vo[untad,  libre competencia.
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TiruLO  11

COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES

ARTicuLO  6.  COMPETENCIA  EN  LA ACTIVIDAD  CONTRACTUAL:  EI  gerente  del
Hospital   Departamental   Mario   Correa   Rengifo   E.S,E.,   tiene   la   responsabilidad   de
ordenar  y  dirigir  el  proceso  de  contrataci6n,   evaluar  y  seleccionar  al  contratista  y
forma[izar los contratos, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos y autorizaciones
establecidos    por    las    normas    legales    y    reglamentarias    aplicables    al    Hospital
Departamental Mario Correa  Rengifo  E.S.E. en relaci6n con  la actividad contractual.  El
gerente tiene la autoridad para firmar contratos de cualquier tipo, ya sean  nominados o
innominados, tipicos o atipicos.

En   consecuencia,   Ios   actos   derivados   de   esta   facultad   deberan   ser  suscritos   o
autorizados directamente por el Gerente de la E.S.E. o por los funcionarios designados.

En  el  caso  de  estos  dltimos,  se  requerira  una  delegaci6n  expresa  mediante  un  acto
administrativo  debidamente  motivado  por el  Representante  Legal  de  la  entidad,  en  la
cual se especifiquen  los  limites de la delegaci6n.

Paragrafo Primero:  Si el valor del proceso de selecci6n supera los MIL QUINIENTOS
(1500)   SMLMV,   independientemente   de   la   modalidad   de   contrataci6n,   asi   como
compraventa  y  permuta  de  bienes  inmuebles;  imposici6n  de  gravamenes  cualquiera
que  sea  su  naturaleza  o  forma  juridica,  que  recaigan  sobre  bienes  de  la  Empresa;
compra   y   venta   de   acciones;   revisoria   fiscal;   emprestitos;   ptestamos   bancarios;
contratos  de  sociedad;  contratos  de fiducia  o  encargo fiduciario salvo  que  se  deriven
de  la  ejecuci6n  de contratos;  concesi6n;  comodato -salvo cuando el  HOSPITAL sea
parte  comodataria,  el  gerente  de  la  E.S.E.  debe  obtener  la  aprobaci6n  previa  de  la
Junta  Directiva.

Los convenios  con  EPS,  EPS-S,  ESE,  lps,  ARL  u  otras entidades  similares  no  sefan
afectados por lo mencionado anteriormente. Ademas,  cuando se trate de contratos en
virtud  del  Articulo  355  de  la  Constituci6n  Politica  con  la  Presidencia  de  la  Reptlb[ica,
Ministerios,     DIAN,     entidades    territoriales    a     nivel     departamental     o    municipal,
universidades,  instituciones  de  educaci6n  superior y entidades sin  animo de  lucro,  no
se requiere la aprobaci6n de  la Junta Directiva.

ARTicuLO    7.    INHABILIDADES,    lNCOMPATIBILIDADES    Y    CONFLICTO    DE
INTERES. Toda persona que presente oferta o contrate con el HOSPITAL,  con la firma
del contrato se entendera debera manifestar bajo la gravedad de juramento, que no se
encuentra  incursa  en  causal  alguna  de  inhabilidad  o  incompatibilidad  para  contratar.
Esta   manifestaci6n   se   entendera   expresada   con   la   aceptaci6n   o   suscripci6n   del
contrato,  salvo situaciones urgentes que lo impidan.

En   el   evento   de   sobrevenir   una   inhabilidad   o   incompatibilidad   en   el   oferente   o

proponente   dentro   de   un   proceso   de   selecci6n,   se   entendera   que   renuncia   a   la
participaci6n en dichos procesos y a los derechos surgidos del mismo.
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Si [a inhabilidad sobreviene en el contratista, este cede fa el contrato, previa autorizaci6n
escrita   de   La   entidad   contratante,   si   ello   no   fuere   posible   debera   renunciar  a   su
givci6n.

En  caso  de sobrevenir  una  inhal)ilidad  o  incompatibilidad  en  uno  de  los  miembros  de
un consorcio o union temporal, este debera ceder su participaci6n en  un tercero,  previa
a,utorizaci6n  escrita  del  HOSPITAL.  En  ningdn  caso  podra  existir  cesi6n  del  contrato
entre los mismes integrantes del consorcio o union temperal.

En   los   procedimientos   de   selecci6n   que   se   adelanten   y  en   los   contratos  que  se
celebren,  el  HOSPITAL  aplicara  las  reglas  sobre  inhabilidades  e  incompatibilidades
definidas  para  la contrataci6n  estatal,  en  oumplimiento de  lo dispuesto en  los articulos
8 y 9 de  la  Ley 80 de  1993,  en  el artfoulo  13 de la Ley  1150 de 2007,  y en  la  Ley  1474
de 2011,  o a  las que  hagan sus veces. Ademas,  quienes intervengan directamente en
la Gesti6n Contractual del HOSPITAL, debefan observar valores eticos y se abstendran
de participar o incidir en  la decision de contratar proveedores de bienes o servicios que
puedan  crear  conflicto  con  sus  intereses  personales  o  con  oblieaciones  previas  o
videntes con  respecto a otros contratantes.  Para efectos de este Manual se entendefa
por conflicto  de  intefes  toda  cirounstancia  que  impida  al  proveedor  o  al  funcionario  o
colaborador,  prestar sus servicios en  fa forma que  mejor convenga a  los intereses del
HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIO CORREA RENGIFO  E.S.E.

Todo   contratisfa   del   HOSPITAL   estara   oblisado   a   informar   inmediatamente   a   su
supervisor,  cualquier  hecho  a  cirounstancia  que  derive,  a  que  pueda  derivar,  en  una
inhabilidad,   incompatibilidad  o  conflicto  de  intetes  sobreviniente.   Para  determinar  la
existencia  de  un  conflicto  de  intefes,  el  ordenador  del  gasto  del  contrato  respectivo
apalizara el caso y valorara con especial ouidado la actuaci6n de la parte implicada, con
el fin de no vulnerar con ello derechos y garantfas de terceros.

ARTICULO  8.  PROCED]MIENT0  EN  CASO  DE  IMPEDIMIENTO,  CONFL[CT0  DE
INTERES  y  RECUSAC16N.  Para  la definici6n  de  la  existencia  o  no de  un  conflicto de
intereses, se debera seguir el sisuiente procedimiento:

1.  El  proveedor o  funcionario  o  colaborador enviafa  la  actuaci6n  con  escrito  motivado
dentro  de  los  tres  (3)  dias  siguientes  a  su  conocimiento,  al  ordenador  del  gasto,  su
superior jefarquico  o  al  supervisor  o  interventor del  contrato,  segdn  ap]idue.  En  este
dltimo caso, debera el supervisor remitir a[ ordenador del gasto o superior jerarquico.

2.  El ordenador del gasto,  decidifa de  plano sobre el  impedimento,  dentro de  los  Diez
(10) dias habiles sisuientes a la fecha de su recibo,  notificando al interesado.

3.  Cuando  se  defina  la  existencia  de  un  conflicto  de  intefes  o  un  grave  riesgo  para  la
chjetividad  de  fas  decisiones  tomadas  por el  HOSPITAL,  se  procedera  a  sustraer al
proveedor o funcionario o colaborador de las actuaciones que lo propician.

Para   resoiver   una   recusaci6n,   el   superior  jerarquico   del   servidor  que   declara   su
impedimento o es  recusado por un  interesado,  debera pronunciarse dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la fecha de su formulaci6n.
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ART'lcuLO      9.      EXPEDIENTE      CONTRACTUAL      Y     PUBLICIDAD      DE      LAS
CONTRATACIONES.  Las  actuaciones  y  documentos  generados  durante  las  fases
precontractual, contractual y post contractual configuran el respectivo expediente como
parte  integral  del  contrato/convenio  y tienen  cafacter vinculante en  la  relaci6n juridica
contractual.  El  termino  de  publicaci6n  de  sus  documentos  sera  dentro  de  los  tres  (3)
dias siguientes  a su  expedici6n.

TITULO  Ill

EASE PRE CONTRACTUAL

ARTicuLO 10. FASES DEL PROCESO CONTRACTUAL.

En  el  proceso contractual  se  refiere  un  conjunto de  actos y actividades  realizadas  por
EL  HOSPITAL,  que  incluyen  las siguientes:

-      Planeaci6n: En estafase se identifican las necesidades, se elabora el plan Anual
de Adquisiciones y se establecen  fas estrategias y acciones para  llevar a cabo
el proceso de contrataci6n de manera eficiente y transparente.
Selecci6n: En esta fase se realizan los procesos de selecci6n de los contratistas,
que  pueden   incluir  estudios  de  mercado  o  analisis  del  sector  en  case  que
aplit]ue, evaluaci6n de  propuestas,  con el fin de elegir al contratista mas id6neo
ppara satisfacer las necesidades identificadas.
Contrataci6n:    En    esta   fase   se   formaliza   el   contrato   con    el   contratista
seleccionado, se definen las condiciones, terminos y oblieaciones contractuales,
y se precede a la firma del contrato entre las partes involucradas.
Eiecuci6n:   Durante   esta   fase   se   lleva   a   cabo   la   ejecuci6n   del   contrato,
asegurando  el  oumplimiento  de  las  obligaciones  por  parte  del  contratista  y  la
supervisi6n   adecuada   por   parte   del   Hospital   Departamental   Mario   Correa
Rengifo  E.S.E.

-      Liduidaci6n  v  oblidaciones  Dosteriores:  AI  finalizar  la  ejecuci6n  del  contrato,  se

podra realizar la liquidaci6n de este si es el caso, verificando el cumplimiento de
las oblisaciones contractuales y realieando los ajustes finales correspondientes.
Ademas,   se   atienden   las   oblisaciones   posteriores,   como   garantias,   pagos
pendientes y posibles reclamaciones.

ARTICULO   11.    PLAr\l   ANUAL   DE   ADQUISICIONES-   PAA:    EI   Plan   Anual   de
Adquisiciones  es  un  instrumento de  planeaci6n  contractual  que debe  contener la  lista
de  bienes,  obras  y  servicios  que  se  pretende  adquirir durante  el  afio,  el  oual  permite
identmcar,  registrar,  programar y divulear las  necesidades de bienes,  obras y servicios
y  llevar un  adecuado  control  de  la  ejecuci6n  del  presupuesto,  que  debe ser publicado
en las condiciones establecidas en la Ley  1474 de 2011.

EI  Plan  Anual  de  Adquisiciones  busca  identmcar,  registrar,  programar  y  divulgar  las
necesidacles   del   HOSPITAL   en   lo   que   se   refiere   a   bienes,   obras   y   servicios,
aumentando la probabilided de lograr mejores condiciones de competencia a travds de
la particjpaci6n de un mayor ntlmero de oferentes.
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RESOLUC[ON No. 404 DE 2024
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"POR LA CuAL SE EXPIDE EL MANUAL DE CONTRATAC16N DEL HOSPITAL

DEPARTAMENTAL MARIO CORREA RENGIFO E.S.E

EI   Plan  Anual  de  Adquisiciones  es   un  documento  de  naturaleza   informativa  y  las
adquisiciones  incluidas en  el  mismo  pueden  ser canceladas,  revisadas o  modificadas.
Dicha   informaci6n   no   representa   compromiso   u   obligaci6n   alguna   por   parte   del
HOSPITAL ni la compromete a adquirir los bienes,  obras y servicios en el seFialados.

EI  Plan  Anual  de Adquisiciones  debe  elaborarse  de  conformidad  con  la  normatividad
vigente y siguiendo los  lineamientos expedidos par Colombia Compra  Eficiente.

11.1    ELABORAC16N   DEL   PLAN   ANUAL   DE   ADQUISICIONES.    EI   Plan   Anual
Adquisici6n  en  adelante  PAA,  es  una  herramienta  que  facilita  la  (i)  identificaci6n,  (ii)
registro,  (iii)  programaci6n  y  (iv)  divulgaci6n  de  las  necesidades  de  bienes,  obras  y
servicios    del    HOSPITAL,    permitiendo   disefiar   estrategias   de   contrataci6n,    que
incrementen  la  eficiencia  del  Proceso  de  Contrataci6n  y  el  avance  de  los  logros  y
objetivos propuestos

Lam?:,:%'::vaac}6:nadne:,epa#eidHebsHp?TSAPLTS:raetsat,a;,:,:onct::8°codnee,I:posyuob8:[eAnrc::
de  Planeaci6n,  los  cuales  sefan  responsable del  proceso  de  Gesti6n  Contractual y el
responsable del  proceso de gesti6n financiera del  HOSPITAL.  Para la gesti6n  del  PAA
se estructurara por parte de los mencionados funcionarios o contratistas un cronograma
que  d6  cuenta  de  las  actividades  de  planeaci6n  y diligenciamiento del  PAA  al  interior
del HOSPITAL, especificando las labores a desarrollar y sefialando el tiempo requerido
para cada una de ellas.

11.2 PROCEDIMIENTO PARA ELABORAR EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.
EL   HOSPITAL,   aplicara  el  siguiente  procedimiento  para  elaborar  el   Plan  Anual  de
Adquisiciones.      .

11.2.1  EQUIPO ESTRUCTURADOR DEL PLAN ANUAL DE AQUISICIONES -PAA.
La Subgerencia Administrativa y Financiera en conjunto con el Area de Planeaci6n son
responsables de la elaboraci6n y actualizaci6n del Plan Anual de Adquisiciones -PAA.
Para  la estructuraci6n del PAA debefan de aplicar el siguiente procedimiento:

(i)          Requerir a las dependencias generadoras de procesos de contrataci6n para
que  manifiesten  los  bienes,  servicio  u  obras a  contractar para  la  respectiva
vigencia.

(ii)          Estructurar toda  la  informaci6n  de  los  bienes,  servicios  u  obras  a  contratar
provenientes de las areas.

(iii)         Solicitary obtenerdel gerente la aprobaci6n del  plan Anual de Adquisiciones.
(iv)         Revisary Actualizar cuando sea necesario el plan Anual de Adquisiciones.
(v)         Publicar el  plan Anual de Adquisiciones en el  sECop a mss tardar el 31  de

enero de cada aFio,  identificando los bienes y servicios con el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC).

(vi)        Actualizarel  plan Anual de Adquisiciones  por lo  menos  una vez durante su
vigencia.
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EI  Plan Anual de Adquisiciones  no se  registrara  lo concerniente caja menor,  nomina ni
servicios  pdblicos.

Sera  responsabilidad  de  cada  dependencia  que  genere  necesidad  de  contrataci6n
cumplir  con   el  cronograma  y  las  especificaciones  contenidas  en  el   Plan  anual  de
Adquisiciones.

ARTicuLO  12.  DOCUMENTOS  PRECONTRACTUALES  Y  ESTUDlos  PREVIOS:
Los  estudios  previos  seran  elaborados  por cada  Subgerencia  que  requiere  contratar
bienes,   obras   o   servicios   para   satisfacer   sus   necesidades,   tambi6n   seran   las
responsables   de   la   elaboraci6n   de  estudios   del   sector;   estudio   del   mercado,   la
evaluaci6n  de  los  riesgos y la definici6n  de  los criterios para seleccionar la oferta  mas
favorable,  en el caso que se requiera.

12.1  ESTUDlo  DEL SECTOR.  En  los  procesos de  contrataci6n  bajo  la  modalidad  de
convocatoria  ptlblica  de  mayor  cuantia,  y  contrataci6n  Abreviada  de  Menor  cuantia
debera en  la etapa de planeaci6n,  realizar el analisis  necesario para conocer el sector
relativo  al  objeto  del  proceso  de  contrataci6n  desde  la  perspectiva  legal,  comercial,
financiera,  organizacional tecnica y de analisis de riesgo.

La  dependencia  que  genera  la  necesidad  y  responsable  del  proceso  de  contrataci6n
realizara la elaboraci6n del Estudio del sector para la adjudicaci6n de los bienes, obras
y servicios contenidos en el Plan Anual de Adquisiciones.

Para  determinar  el  valor  promedio  del  contrato  y  justificaci6n  del  mismo  dentro  del
Estudio del sector, se aplicara lo establecido en el numeral 12.2.5 del presente manual.

Pafagrafo:  Excepci6n de Analisis del Sector en  Procesos de Contrataci6n  Directa por
su naturaleza y por solicitud de oferta de minima cuantia,  No sera necesario realizar un
analisis  del  sector  para  aquellos  procesos  que  se  tramiten  bajo  dichas  modalidades,
esta   excepci6n   permite   agi[izar  el   procedimiento   de   adquisici6n,   garantizando   la
eficiencia y opoftunidad en  la gesti6n contractual de la entidad.

12.2  CONTENIDO   DE   LOS   ESTUDIOS   PREVIOS.  Cada  dependencia  debefa  de
garantizar en  la elaboraci6n de los estudios previos los siguientes requisitos minimos:

12.2.1  La  descripci6n  de  la  necesidad  que  se  pretende  satisfacer  con  el  proceso  de
contrataci6n.

12.2.2  0bjeto  a  contratar  con  sus  especificaciones,  las  autorizaciones,  permisos
licencias   requeridos   para   su   ejecuci6n,   y   cuando   el   contrato   incluye   diseFio
construcci6n,  los documentos tecnicos para el desarrollo del proyecto.

Por objeto debe entenderse  la  prestaci6n y por esta,  la actividad  que el contratista se
compromete a realizar de manera general.  Este debera ser determinado y el desarrollo
de  este  debera  estar  en   las  obligaciones.   Este  debe  ser  conciso,   debe  ser  tan
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especifico como se haya descrito la necesidad y debe ser el punto central entre esta y
las obligaciones como soluci6n a la misma.

12.2.3  Clasificaci6n  UNSPSC:  Se debe  incluir en  los estudios  previos,  la clasificaci6n
de los bienes o servicios que seran parte del Proceso de Contrataci6n.  Para el efecto,
se debe acudir a esa clasificaci6n fijada por Colombia Compra Eficiente.

12.2.4.   La  modalidad  de  selecci6n  del  contratista  y  su  justificacj6n,   incluyendo  los
fundamentosjuridicos,

Determinar  con   claridad   la   modalidad   de  selecci6n   del   contratista,   atendjendo   la
normatividad vigente y la naturaleza de los bienes o servicios a adquirir o la cuantia de
estos,  pues ello incide en  la fijaci6n de los criterios de selecci6n.

Las  modalidades de contrataci6n que fij6 el  Estatuto de Contrataci6n  en el  articulo 31
del Acuerdo de Junta Directiva 027 de 2024, son:

I
I.             Convocatoria pdblica,

11.           Contrataci6n Abreviada de Menor cuantia

Ill.          Solicitud de oferta de Minima cuantia

IV.          Contrataci6n  Directa.

12.2.5 El valor estimado del contrato y la justificaci6n del mismo.  EL  HOSPITAL
debefa de determinar el valor estimado del contrato,  indicando  las variables  utilizadas
para  calcular el  presupuesto  de  la  contrataci6n  y  los  rubros  que  lo  componen.   En  el
caso del concurso de m6ritos,  EL HOSPITAL no debe  publicar las variables  utilizadas
para  calcular el valor estimado del contrato.  En el caso de las concesiones,  la entidad
contratante  no  debe  publicar  el  modelo  financiero  utilizado  en  su  estructuraci6n.  El
estudio de precios de mercado permite a cada proceso establecer el presupuesto oficial
de  cada  contrataci6n,  previo  analisis  de  los  diferentes  precios  que  se  registran  en  el
mercado,  los cuales pueden ser consultados a traves de mecanismos como:

(i).  Solicitud de al menos dos (2) cotizaciones.

(ii) Consulta de bases de datos especializadas.

(iii). Analisis de consumos y precios  hist6ricos del  Hospital

12.2.6  Forma  de  pago:  Debera  establecerse  de  acuerdo  con  las  caracteristicas  de
plazo, valor total del contrato, cronograma y grado de avance de ejecuci6n del contrato.
Aquf se debera establecer el ntlmero de pagos a realizar, la periodicidad de los mismos
y su valor.
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12.2.7  Plazo:  Debe  ser proporcional  a  las  obligaciones  a  ejecutar y debe  obedecer a
un analisis tecnico en el que se tengan en cuenta absolutamente todos los factores que
influyen  en  la ejecuci6n  del contrato  a su  suscribir.

12.2.8 Supervisor:  Se debefa en el estudio previo sugerir un  supervisor que retlna  las
condiciones  de   idoneidad   y  de  experiencia   requeridas   para  ejercer  las  funciones
inherentes  a tal  designaci6n.  En  el  caso  en  que  se  considere,  por  la  complejidad  del
contrato a suscribir, que exista mas de un supervisor, se debera dejar constancia en el
estudio   previo   de  tal   necesidad  y  sugerir  en   este  caso  a  quienes   se  considere
necesario.

12.2.9 Los criterjos  para seleccionar la oferta mss favorable,  en el caso que se
requiera.  EL  HOSPITAL debe determinar la  oferta  mas favorable teniendo en  cuenta
las normas aplicables a cada  modalidad de selecci6n del contratista.   En  la modalidad
de selecci6n de convocatoria publica de Mayor cuantia, EL HOSPITAL debe determinar
la oferta mas favorable teniendo en cuenta:

La   ponderaci6n   de   los   elementos   de   calidad   y   precio   soportados   en   puntajes   o
formulas; o (b)  la ponderaci6n de los elementos de calidad y precio que representen  la
mejor re[aci6n de consto beneficio.

Si el  HOSPITAL decide determinar la  oferta de acuerdo con el  literal  (b) anterior debe
sefialar en  los t6rminos de condiciones:

I.     Las condiciones tecnicas y econ6micas minimas de la oferta.

11.    Las  condiciones  tecnicas  adicionales  que  representan  ventajas  de  calidad  o  de
funcionamiento,  tales como el  uso  de tecnologia o  materiales que generen  mayor
eficiencia,  rendimiento o duraci6n del bien,  obra o servicio.

Ill.  Las condiciones econ6micas adicionales que representen ventajas en t6rminos de
economia,  eficiencia  y  eficacia,  que  puedan  ser  valoradas  en  dinero,  como  por
ejemplo la forma de pago, descuentos por adjudicaci6n de varios lotes, descuentos
por  variaciones  en  programas  de  entregas,  mayor  garantia  del  bien  o  servicio
respecto   de   la   minima   requerida,   impacto   econ6mico   sobre   las   condiciones
existentes en el  HOSPITAL relacionadas con el objeto a contratar,  mayor asunci6n
de  los  Riesgos,  servicios  o  bienes  adicionales y que  representen  un  mayor grado
de satisfacci6n  para la entidad, entre otras.

IV.  El   valor   en   dinero   que   EL   HOSPITAL   asigna   a   cada   ofrecimiento   tecnico   o
econ6mico  adicional,  para  permitir  la  ponderaci6n  de  las  ofertas  presentadas.

EL  HOSPITAL  debe  adjudicar  al  oferente  que  present6  la  oferta  con  la  mejor
relaci6n costo-beneficio y suscribir el contrato por el precio total ofrecido.

Paragrafo.  Los criterios de calidad para evaluar fa mejor relaci6n calidad precio pod fan
incluir    criterios    ambientales    o    sociales    vinculados    al    objeto    del    contrato.
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Los  criterjos  ambientales  pod fan  referirse,  entre  otras,  a  variables  como  la  reducci6n
del nivel de emisi6n de gases de efecto invernadero; el empleo de medidas de eficiencia
energ6tica  y  la  utilizaci6n  de  energfa  procedente  de  fuentes  renovables  durante  la
ejecuci6n del contrato.

12.2.10  El  analisis  de  riesgo y  la forma de  mitigarlo.  El  analisis  que  comprende  la
valoraci6n   de   los   riesgos   previsibles  que   un   proponente  o   la  entidad   convocante
asumen  al  solicitar o  presentar una  oferta en  una  convocatoria  ptlblica.  Dicho  analisis
debe  ser el  soporte que  permita  la tipificaci6n,  estimaci6n  y asignaci6n  de  los  riesgos
previsibles que puedan  afectar el equilibrio econ6mico del contrato.  Quedan  excluidos
lbs riesgos que queden amparados en las garantias.

12.2.11 Las garantias exigidas en el proceso de contrataci6n. Analisis que sustenta
la exigencia de garantias destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza contractual
o extracontractual,  derivados del  incumplimiento del ofrecimiento o del  contrato segun
el caso.

®

TITUL0 IV
MODALIDADES DE SELECC16N

ARTicuLO  13.  SELECC16N:   De  conformidad  con   lo  estipulado  en  el   artioulo  31   del
Estatuto de Contrataci6n,  EL HOSPITAI..  Ilevara a cabo la seleccich de sus contratistas a
travds de  les  procedimientos de Convocatona  Publica,  Contrataci6n Abreviada  de  Menor
Cuantia,  Solicitud de Oferta de Mininia Cuantia y la Contratacich Directa.

ARTicuLO 14. CONTRATAC16N DIRECTA:  Es el procedimiento en el cual se celebra
directamente el  contrato,  en  consideraci6n  a  la  naturaleza del  contrato  o  a  fa  cuantia.
Se pod fa contratar directamente en los siguientes casos:

14.1      POR SU CUANTIA:   EI HOSPITAL pod fa celebrar contratos de Minima y menor
ouantia,  cada proceso debefa seguir el sieuiente procedimiento:

14.2  Minima  Cuantia:  El  procedimiento  para  llevar  a  cabo  la  contrataci6n  directa  de
Minima cuantia por parte de la Gerencia sera aplicado a los procesos cuya ouantia sea
igual  o  inferior a  trescientos  (300)  salarios  minimos  legales  mensuales  vigentes  es  el
sisuiente:

a)  EI  Plan Anual de Adquisiciones debe estar publicado y actualizado de aouerdo a  las
necesidades y a los bienes,  obras y/o servicios que requiera  la entidad.

b)  Con  el  prop6sito  de  realizar  la  justificaci6n  del  Estudio  del  meroado,  el  gerente
solicitara al menos dos cotizaciones para conocer el sector relativo al objeto del proceso
de contrataci6n en ouanto a los precios de mercado y disponibilidad del bien o servicio.
Con el apoyo del area que tiene la necesidad, se verificafa que las cotizaciones oumplan
con  lo  requendo  por la  entidad;  EL  HOSPITAL tambien  podra  aplicar    para  el  estudio
de precios del mercado  los determinados en el  numeral  12.2.5 del presente Manual.
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c)  La  subgerencia  que  presente  la  necesidad  elaborara  los  estudios  y  documentos
previos,  detallando  la informaci6n que debe contener estos documentos.  Previamente,
debe validar con la subgerencia Administrativa y financiera y el area de Planeaci6n que
la necesidad se encuentre ajustada al  PAA.

d) Se requerira contar con el respaldo presupuestal previo a la celebraci6n del contrato,
por lo que area de presupuesto debera expedir el CDP, a solicitud de la gerencia.

e)  una vez suscrito  los estudios previos,  los  remitira  a  la  Oficina juridica  o quien  haga
sus veces para adelantar el tramite correspondiente, a fin de determinar el cumplimiento
de los requisitos juridicos para la celebraci6n del contrato.

f)  La  invitaci6n  podra  realizarse a  un solo proponente el cual  podra ser quien  present6
la cotizaci6n  para  Estudio del mercado,  esta  invitaci6n podra ser enviada por cualquier
medio  id6neo.

g)  Una  vez  recibida  la  oferta,   la  Subgerencia  que  genera  la  necesidad  debefa  de
levantar un informe analizando objetivamente el cumplimiento de los requisitos minimos
establecidos en la lnvitaci6n a ofertar, para este informe no se requiere de conformaci6n
de  comit6  Asesor  evaluador,  pero  si  debera  de  tener  visto  bueno  de  los  aspectos
juridicos y t6cnicos.

h)  EI  Gerente  mediante  oficio  de  adjudicaci6n  informara  al futuro  contratista,  sobre  la
aceptaci6n de su oferta.

i)   La   oficina  Juridica   procedera   a   elaborar  el  contrato,   notificar   la   designaci6n   de
supervisi6n realizada por el gerente, solicitar el Registro Presupuestal (RP), aprobar las
garantias del caso y publicar el contrato y los documentos y soportes en SECOP 11 y en
SIA OBSERVA.

j) Aprobadas las garantias y hallandose todo en  regla, se suscribira el acta de inicio,  la
cual sebe ser firmada por el contratista y el supervisor.

14.2.10rdenes de Compra y Resoluciones de Gasto: Cuando los bienes o servicios
a  contratar no superen  los Cien  (100)  SMMLV en  el caso de  las 6rdenes de compra o
los setenta y cinco (75) SMMLV en el caso de las resoluciones de gasto, EL HOSPITAL
podra suscribir orden de compra para los bienes a adquirir o Resoluci6n de Gasto para
los  servicios   requeridos  previa  justificaci6n  de  la   necesidad   generada  por  el  area
solicitante, y debera de seguir el siguiente procedimiento distinto al de Minima cuantia:

14.2.1.16rdenes de Compra:  Para  la adquisici6n  de bienes cuya cuantia sea  menor
a cien (100) SMLMV, el Gerente o su delegado podra realizar 6rdenes de compras con
el   animo   de   darle   celeridad   al   proceso   y   mitigar   oportunamente   la   necesidad
Hospitalaria,  caso en el cual, se requiere como mfnimo de:
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a.    Carta  de  necesidad  justificando  la  compra  el  cual  debera  ser  generada  por  la
subgerencia  que  tenga  la  necesidad  del  bien  a  comprar,  y  debefa  detallar  las
especificaciones t6cnicas y cantidades de los bienes a adquirir.

b.    Matriz de cuadro comparativo: Con el objeto de determinar el valor estimado, se
solicitara  al  menos  dos  cotizaciones  del  bien  que  se  pretende  adquirir,  estas
seran  necesarias para conocer el sector relativo al  bien a comprar en cuanto a
precios  del  mercado y disponibilidad  del  bien,  dichas  cotizaciones  hacen  parte
de los soportes de la orden de compra.

c.    Certificado de Disponibilidad presupuestal.

d.    Invitaci6n a oferta, debefa contenerdatos minimos como objeto, plazo, forma de
pago, solicitud de requisitos habilitantes juridicos y especificaciones del producto
a  adquirir

e.   Orden de compra.
f.     Registro presupuestal.
9.    Publicaci6n  en SECOP  11 y SIA OBSERVA.

Paragrafo  1.  Las  6rdenes  llevafan  un  nLimero  del  consecutivo  Llnico  de  la  entidad  en
materia  de  contrataci6n,  el  cual  sera  asignado  por  el  almacenista  o  quien  haga  sus
Veces.

Paragrafo 2.  Con el objetivo de optimizar la gesti6n de adquisiciones,  la entidad  podra
crear y establecer una base de informaci6n que incluira los bienes que se necesitan con
regularidad   en   los  diferentes  servicios  asistenciales  y  departamentales.   Esta  base
servira  como  referencia  para  futuras  compras  y  permitifa  mejorar  la  planificaci6n'  y
eficiencia en  los procesos de adquisici6n.

Para    mantener    actualizados    los    precios    y    garantizar    condiciones    de    compra
competitivas, se invitara a las empresas proveedoras a remitir cotizaciones, de manera
semestral,  para la actualizaci6n de sus precios y condiciones comerciales.

Asimismo,  la  informaci6n  interna de  la  entidad  debera ser actualizada  peri6dicamente
por el area de Almac6n y Compras, asegurando que los datos reflejen con precisi6n  las
necesidades y registros de adquisici6n.

14.2.1.1.1. Supervisi6n de las Ordenes de Compra. La supervisi6n estafa a cargo de
la  Subgerencia  Administrativa  y financiera  con  apoyo  de  funcionario  a  contratista  del
area  del  almac6n.   Sera  suficiente  como  certificado  de  cumplimiento  el  soporte  de
entrada al Almacen,  suscrito por la almacenista o quien  haga sus veces.

Pafagrafo  Onico.  Las  ordenes  de  compras  no  requieren  de  acta  de  inicio,  acta  de
finalizaci6n  ni analisis del sector.

14.2.1.1.2.  Pago de la Orden de Compra.  Para efectos de pago,  la Tesoreria debera
verificar la existencia de soporte a la entrada de Almac6n, suscrito por el almacenista o
quien haga sus veces, los valores a pagar, la factura o cuenta de cobro, el pago de los

Calle 2 A Oeste # 76 -35  / PBX 3180020
www,hos italmariocorrea. OV.CO

Cali -Valle del Cauca



\Nuestro compromise es Con
su brenestar y la vida"

HOSPITALDEPARTAMENTAL

MARIO  CORREA  RENGIFO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Nit No.  890.399.047-8

RESOLUcloN No. 404 DE 2024

(12  DE  NOVIEIV]BRE  DE 2024)

"POR LA CUAL SE EXPIDE EL MANUAL DE CONTRATAC16N  DEL HOSPITAL

DEPARTAMENTAL MARIO CORREA  RENGIFO  E.S.E

tributos   y   contribuciones   establecidas   en   el   Estatuto   tributario   y   de   rentas   del
Departamento  del  valle  del  cauca  y  los  impuestos  nacionales  cuando  se  requiera  de
conformidad  con  las  ordenanzas  Departamentales  o  la  ley,  y  los  demas  documentos
requeridos para el proceso.

14.2.1.1.3  Publicaciones en el  Secop de las 6rdenes  de Compra.  Las 6rdenes de
compra con  sus respectivos soportes se  publicaran en  SECOP  11  dentro de  los tres (3)
dias habiles siguientes a la suscripci6n. El responsable de realizar las publicacjones del
proceso es el Almacenista o quien haga sus veces.

14.2.1.14 Publicaci6n en el Sia Observa de las 6rdenes de Compra.  Las 6rdenes
de   compra   con   sus   respectivos   soportes,   se   publicaran   en   la   plataforma   de   la
Contraloria  Departamental  del Valle  del  Cauca denominada  SIA OBSERVA dentro  de
los diez (10) dfas  calendario del  mes siguiente de  la  orden  de compra.  El  responsable
de realizar las publicaciones del proceso es el Almacenista o quien  haga sus veces.

14.2.1.1.5 Custodia de Soportes  de  las  6rdenes de Compra.  La  orden  de compra
con  todos  sus  soportes,  sera  custodiada  en  el  medic  digital  por  el  Almacenista  y  en
medio fisico por Tesoreria.

14.2.1.2 RESOLUC16N DE GAST0 POR SERVICIOS:  Para los servicios cuya cuantia
sea  menor  a  setenta  y  cinco  (75)  SMLMV,  el  Gerente  o  su  delegado  pod fa  realizar
Resoluci6n de gasto con el animo de darle celeridad al proceso y mitigar oportunamente
la  necesidad  Hospitalaria,  caso en el cual,  se requiere como minimo de:

a.    Carta  de  necesidad  justificando  el  servicio  el  cual  debera  ser  generada  por  la
subgerencia  que  cuente  con  la  necesidad,  especificando  las  condiciones  del
servicio,  forma de  pago y demas  condiciones  necesarias  para  definir el servicio
requerido.

b.    Matriz de cuadro comparativo:  Con el objeto de determinar el valor estimado,  se
solicitafa al menos dos cotizaciones del servicio que se pretende contratar, estas
sefan  necesarias  para  conocer el  sector relativo y  poder determinar precios  del
mercado  y  disponibilidad  el  servicio,  dichas  cotizaciones  hacen   parte  de  los
soportes de la  Resoluci6n de Gasto por servicios.

c.    Certificado de Disponibilidad  presupuestal.
d.    Resoluci6n de Gasto
e.    Factura del servicio
f.     Registro presupuestal.
9.    Publicaci6n en  SECOP  11  y SIA OBSERVA

Paragrafo:    La   entidad    podra   realizar   la   adquisici6n   de   bienes   mediante   acto
administrativo motivado, con fundamento en la causal N.a 17 del artfculo 44 del Acuerdo
027 del 22 de octubre de 2024.  Dicho procedimiento permitifa agilizar ]a adquisici6n de
los  bienes  necesarios  para el cumplimiento de  las funciones  misionales de  la entidad,
garantizando  el  cumplimiento  de  la  normativa  vigente  y  los  principios  de  eficiencia  y
transparencia en  la gesti6n  publica.

Calle 2 A 0este # 76 -35  / PBX 3180020
www.hosDitalmariocorrea.aov.co

Cali -Valle del Cauca



`Nue6tro comprorrliso es con
su blonestar y le vide"

HOSPITALDEPARTAMENTAL

MARIO  CORREA  RENGIFO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Nit No. 890.399.047-8

RESOLUC16N No. 404 DE 2024

(12 DE NOVIEMBRE DE 2024)

"POR LA CUAL SE EXPIDE  EL MANUAL DE CONTRATAC16N  DEL HOSPITAL

DEPARTAMENTAL MARIO CORREA  RENGIFO  E.S.E

14.2.1.2.1 Supervisi6n de las Resoluciones de Gastos por Servicios. La supervisi6n
e`stara  a  cargo  de  la  Subgerencia  que  genero  la  necesidad.  Sera  suficiente  como
constancia  de  cumplimiento  la  factura  del  servicio,  el  informe  de  cumplimiento  del
servicio generado por el proveedor previo recibo a satisfacci6n del supervisor.

Pafagrafo Onico:  La Resoluci6n de gastos por servicios no requieren de acta de inicio,
acta de finalizaci6n  ni analisis del sector.

14.2.1.2.2  Pago de la  Resoluci6n de Gasto par Servicios.  Para efectos de pago,  la
Tesoreria  debefa  verificar  la  existencia  de  soportes  de  cumplimiento,  suscrito  por  el
supervisor a quien haga sus veces, los valores a pagar, la factura o cuenta de cobro, el
pago de  los tributos y contribuciones establecidas  en  el  Estatuto tributario y de  rentas
del Departamento del valle del cauca y los impuestos nacionales cuando se requiera de
conformidad  con  las  ordenanzas  Departamentales  o  la  ley,  en  caso  que  aplique  los
soportes  de  pago  de  seguridad  social,  de  acuerdo  con  la  normatividad  que  rige  la
materia.

14.2.1.2.3 Publicaci6n de las Ordenes de Gasto por Servicios. Las Resoluciones de
Gasto   por  servicios   con   sus   respectivos  soportes,   se   publicaran   en   la   plataforma
SECOP  11  o  la  que  haga  sus  veces,  dentro  de  los  tres  (3)  dias  habiles  siguientes  a  la
generacj6n de la misma.  El responsable de realizar las publicaciones del proceso es  la
Oficina Juridica.

14.2.1.2.4  Publicaci6n  en  el  Sia  Observa  de  las   Resoluciones  de  Gasto  por
Servicios.  Las  Resoluciones de Gasto por servicios,  se publicaran en  la plataforma de
la  Contraloria  Departamental  del  Valle  del  Cauca  denominada  SIA  OBSERVA  dentro
de los  10 dias calendario del mes siguiente a su expedici6n.  El responsable de realizar
las publicaciones del proceso es la Oficina Jurfdica.

14.2.1.2.5 Custodia de Soportes de las Resoluciones de Gastos por Servicios. La
Resoluci6n  de  Gasto  por  servicios,  estara  en  custodiada  en  el  medio  digital  por  la
Gerencia y en  medio fisico por Tesoreria.

14.3 POR SU NATURALEZA.  Los contratos celebrados por su naturaleza no requieren
de segunda oferta, y se entendefan los siguientes:

1.  Cuando  no  se  presenta  propuesta  alguna  o  ninguna  propuesta  se  ajusta  a  las
condiciones de la entidad a en general cuando falte voluntad de participacj6n;  la entidad

podra contratar directamente teniendo en cuenta los precios del mercado y los estudios
y documentos previos que para el efecto se hayan realizado
2.  Cuando  de  acuerdo  con  la  informaci6n  que  pueda  obtener,  no  exista  en  el  lugar
varias personas que puedan proveer los bienes y servicios
3.  Cuando la necesidad jnminente del bien o servicio no permita solicitar varias ofertas

punto de todo lo anterior se dejafa constancia escrita.
4.  Cuando se  requiera adquirir medicamentos,  insumos  medico-quirdrgicos y  material
de osteosintesis que permitan desarrollar la actividad  misional de  la entidad.
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5.  contratos  de  suministro  o  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales  tecnicos  y  de
apoyo  a  la  gesti6n  y funcionamiento  en  las  areas  administrativas  o  asistenciales  se

procedera a contratar con personas naturales y juridicas que demuestren la idoneidad
y experiencia directamente relacionada con el tema de que se trate o para la ejecuci6n
de  trabajos  artisticos  o tecnol6gicos que  s6lo  puedan  encomendarse  a  cierto tipo  de

personas por sus cualidades  individuales;
6.   Cuando se trate de compraventa de servicios asistenciales y de salud.
7.   Igualmente,   en  el  caso  de  contrataci6n  de  personal  a  traves  de  asociaciones
sindicales y o empresas de servicios temporales.
8.   En  los  casos  de  urgencia  manifiesta o que se encuentre  en  riesgo  la salud  de  los
usuarios de la empresa social del estado
9.  cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado esto es que s6lo exista una

persona  que   pueda   proveer  el   bien   o  servicio  por  ser  titular  de  los  derechos  de
propiedad   Industrial  o  los  derechos  de  autor  o  por  ser  de  acuerdo  con   la   ley  su
proveedor exclusivo
10. En  los contratos de arrendamiento de  bienes muebles o  inmuebles en los cuales la
entidad actde como arrendador o arrendatario
11.  Adquisici6n de  bienes muebles y la adquisici6n de equipos medicos,  salvo cuando

•     la fuente financiaci6n sean  recursos del  presupuesto general de la naci6n.

12.  Cualquier   mantenimiento   o   reparaci6n   de   bienes   muebles   y   de   equipos.
13.contratos de cooperaci6n t6cnica y financiera,  contratos de ciencia y tecnologia.
14.contratos  interadministrativos  asociaciones  de  municipios  o  de  departamentos
15.convenios con personas naturales o juridicas
17.cuando   se   hubiera   declarado   desierta   la   convocatoria   ptiblica   contratos   de
cooperaci6n,    asistencia    o    ayuda    internacional    a    celebrarse    con    organismos
multilaterales, personas extranjeras de derecho publico u organismos de cooperaci6n.
18.Cuando  el   Hospital   pretenda   adquirir  un   bien  cuyo  precio  este   regulado   por  el
mercado,  la  norma o  por la compra en almacenes de cadena o especializados y cuyo
monto sea inferior o  igual  a  sesenta (60) SMLMV,  bastard con  la  respectiva factura y
soportes  de  garantias  si  ello fuera  pertinente  para  consolidar  la  actividad  contractual.
Lo anterior sin que las partes estan obligadas a suscribir un contrato o la presentaci6n
de  una cotizaci6n  previa.
19.   Los contratos de consultoria e interventoria.
20.  contratos de comodato, solo cuando el Hospital acttie como comodatario
21.  Los contratos de cooperaci6n o ayuda educativa.
22.  Corretaje de seguros.
23.  Acuerdos de marcos de precios

Paragrafo   Unico:   El   procedimiento  aplicable  para   la  celebraci6n  de  contratos  en
consideraci6n  a  su  naturaleza  sera  el  mismo  de  la  minima  cuantia,  exceptuando  la
limitaci6n de su  cuantia.

14.4 MENOR CUANTiA.  El procedimiento para llevar a cabo la contrataci6n directa de
Menor cuantia por parte de la Gerencia, sera aplicado a los procesos cuya cuantfa sea
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superior  a  quinientos  (500)  salarios  minimos  legales  mensuales  vigentes  e  isual  o
inferior a mil quinientos (1500) Salaries Minimos Legales visentes es el siguiente:

a)  EI  plan Anual de Adquisiciones debe estar publicado y actualizado de aouerdo a las
necesidades y a los bienes, obras y/o servicios que requiera fa entidad.
b) Con el prop6sito de realizar la justificaci6n del Estudio del sector, el  interesado en el
proceso  de  contrataci6n  solicitara  al  menos  dos  cotizaciones  para  conocer  el  sector
relativo  al  objeto  del  proceso  de  contrataci6n  en  cuanto  a  los  precios  de  mercado  y
disponibilidad del bien o servicio,  EL HOSPITAL tambien  podra aplicar   para el estudio
de precios del mercado los determinados en el  numeral  12.2.5 del presente Manual.
c)  La  subgerencia  que  presente  la  necesidad  elaborafa  los  esfudios  y  documentos
previos, detallando la informaci6n que debe contener estos documentos.  Previamente,
debe validar con la subgerencia Administrativa y financiera y el area de Planeaci6n que
la necesidad se enouentre ajustada al PAA.
d) Se requerifa contar con el respaldo presupuestal previo a la celebraci6n del contrato,

:)°ru':aq:=asreu:#oPEueps¥u¥#¥VlLj:riost#'it:rap:'faa*:nt:udri:dfag:i:%:.haga
sus veces para adelantar el tfamite correspondiente, a fin de determinar el cumplimiento
de los  requisitos jurfdicos para la celebracien del contrato.
f) La invitaci6n a contratar el bien, obra o servicio debera ser a minimo dos proponentes,
pod fan ser quienes presentaron las cotizaciones para Estudio del Sector, esta invitaci6n
pod fa ser envjada por cualquier medio id6nect y debera contener los requisitos mfnimos
exieidos para participar en el proceso de selecci6n.
g)  Una  vez  recibida  las  ofertas,  la  Subgerencia  que  genera  la  necesidad  debefa  de
levantar un informe analizando objetivamente el oumpliniiento de los requisitos minimos
establecidos  en  la  lnvitaci6n  a  ofertar,  aplicando  para  esto  los  criterios  de  evaluaci6n
exigidos en  los estudios previo,  para este informe  no se  requiere de conformaci6n de
comife Asesor y evaluador pero si  la designaci6n  de mfnimo  un  evaluador que sera el
encargado  de  validar el  aspecto  t6cnico  y  econ6mico,  el  anterior  informe  debefa  de
tener vistos buenos de los aspectos juridicos y financieros en  caso que se requieran.
h)    EI    Gerente    mediante    oficio   de   adjudicaci6n    informafa    al   futuro    contratista
seleccionado, sobre la aceptaci6n de su oferfa.
i)   La   oficina  Juridica   procedefa  a  elaborar  el  contrato,   notificar  la  designaci6n   de
supervision realizada por el gerente, solicitar el Registro Presupuestal (RP), aprobar las
garantias del caso y publicar el contrato y los documentos y soportes en SECOP 11 y en
SIA OBSERVA.
j) Aprobadas las garantias y halfandose todo en  regla, se suscribira el acta de inicio,  la
oual sebe ser firmada por el contratista y el supervisor.

ARTicuLO  15.  DE  LA  NECESIDAD  INIVIINENTE.  Para  la  declaraci6n  de  necesidad
inminente,  la gerencia la decretafa mediante acto adrrinistrativo debidamente motivado,
ouando:

a)  Se  pretenda  evitar  la  materfaljzaci6n  de  un  perjuicio  irremediable  de  un  derecho
fundamental de un tercero.
b)  La  continuidad  de  la  prestaci6n  del servicio y  la  protecci6n  de  la vida  y  fa salud  de
los  usuarios,  exija  el  suministro  inmediato  de  bienes  o  servicios  con   lo  que  no  se
cuenten en el momento.
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c) Cuando   se   presenten   situaciones   relacionadas   con   los   estados   de   excepci6n.
Cuando  se  trate  de  conjurar situaciones  excepcionales  relacionadas  con  hechos  de
calamidad  o  constitutivos  de  fuerza  mayor  o  desastres  que  demanden  actuaciones
inmediatas.
e)   En  general,   cuando  se  trate  de  situaci6n  similar  que  imposibiliten  acudir  a  los
procedimientos de selecci6n.

Pafagrafo Primero. Con el fin de atender las necesidades y los gastos de la necesidad
inminente,   se   podran   hacer   los  traslados   presupuestales   que   se   requieran   en   el
presupuesto del  HOSPITAL.

Pafagrafo Segundo.  En  caso de situaciones de necesidad  inminente que  no permita
la  suscripci6n  de  un  contrato escrito,  se  prescindira  de este y  atln  del  acuerdo  previo
sobre  la  remuneraci6n.  Se dejafa constancia escrita de  la autorizaci6n  impartida por el
Gerente o su delegado

ARTICULO 16. CONVOCATORIA PUBLICA DE MAYOR CUANTIA. Cuando se trate
de contratos cuya cuantia sea superior a Mil Quinientos (1500) SMLMV,  se procedefa
a  realizar convocatoria  pdblica.

La Convocatoria Ptiblica corresponden a aquellos procesos contractuales mediante los
cuales    se    formula    publicamente    una    convocatoria    para    que,    en    igualdad    de
oportunidades,      lo      interesados      presenten      sus      ofertas      y      EL      HOSPITAL
DEPARTAMENTAL  MARIO  CORREA  RENGIFO  E.S.E  seleccione  la  propuesta  mas
favorable para la entidad,  de conformidad con  los criterios de evaluaci6n exigidos.

16.1   REQUISITOS  PARA  LA  CONTRATAC16N  POR  CONVOCATORIA  PUBLICA.
Cuando  no  sea  posible  elegir  al  contratista  mediante  la  modalidad  de  Contrataci6n
Directa,  se realizara contrataci6n  por Convocatoria Pdblica.

Para la celebraci6n y ejecuci6n de los contratos mediante la modalidad de Convocatoria
Pjiblica,  se tendra en cuenta los siguientes documentos:

a. Carta de necesidad

b. Estudios del sector.

c.   Estudio previo

d.  Certificado de Disponibilidad  Presupuestal.

e. Terminos de condiciones.

f.    Respuestas de observaciones en caso de que se presenten

9. Acta de ciene

h.  Resoluci6n de Desisnaci6n de Comite Asesor y evaluador
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i. Respuestas de observaciones en caso que se presenten

j. Adendas en caso que se requiera.

k.  Resoluci6n de Adjudicaci6n del Contrato

I.  Contrato.

in.  Registro presupuestal.

n. Aprobaci6n de garantias

6.  Perfeccionamiento y legalizaci6n del contrato.

q.  Publicaci6n  en  SECOP  11

r.  Notificaci6n al supervisor.

s. Acta de inicio.

t.  Ejecuci6n del contrato.

u.  Liquidaci6n del contrato.

16.2 PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA:

a. Esfud/.o   c/e/   sector:   Este   estudio   debefa   ser   desarrollado   por   la   Subgerencia
responsable  del  proceso,  y  debera  de  cefiirse  a  lo  sefialado  en  el  numeral  12.1  del
Articulo  12 del  presente  Manual.

b.  Esfud/.o  Prev/.o:  Se  elaboraran  de  conformidad  a  lo  previsto  en  el  articulo  9  de  la
Resoluci6n 5185 de 2013,  modificado por el articulo 1 ° de  la Resoluci6n  1440 de 2024
expedida par el Ministerio de Salud y Protecci6n  Social.

c.   T5rmi'nos c}e condi.ci.ones. En los casos de convocatoria publica siempre se requerira
la elaboraci6n de los terminos de condiciones,  para lo cual se debera tener en  cuenta:

d. La  descripci6n  t6cnica,  detallada  y  completa  del  bien  o  servicio  objeto  del  contrato:  Es
indicar  de  manera  pormenorizada,  especifica  y  concreta  las  caracteristicas  del  bien  o
§ervicio que se requiere contratar.

e.   La modalidad del proceso de selecci6n y su justificaci6n:   Esta circunsfancia se encuentra
contenida en el estudio previo, por lo tanto, debe hacerse referencia aqui, en igual forma o
similar.

f.   Los criterios de selecci6n, los ouales deben ser claros y completos, que no induzcan a error
a los oferentes o impidan su participaci6n, y aseguren une seleccich objetiva:  Los criterios
de  selecci6n  se  encuentran  contenidos  en  el  estudio  previo,  por  to  tanto,  debe  hacerse
referencia aqui, en igual forma o similar. En cuanto a la selecci6n objetiva, esta se concreta
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ouando    el    HOSPITAL    DEPARTAMENTAL    MARIO    CORREA    RENGIFO    EMPRESA
SOCIAL   DEL   ESTADO   formula   dichos   criterios   en   forma   clara   para   selecciorrar   al
CONTRATISTA y escoger el ofrecimiento  mds favorable,  sin  que  inflnya ningtln factor de
afecto  o  interds,  es  decir,  rechazando  ouaiduier forma  subietiva  de  valeraci6n,  que  les
permita participar en  ieuaidad de condiciones.

9.   Las  condiciones  de  costo  y/a  calidad   que   la   HOSPITAL   DEPARTAMENTAL   MARIO
CORREA RENGIFO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, tendra en ouenta para la selecci6n
objetiva,  de aouerdo con  la modalidad  de selecci6n  del  contratista:  La condici6n de costo
es  un  criterio con  incidencia  importante  al  momento de escoger una  propuesta,  teniendo
en  cuenta  que  se  debe justificar  el  valor  de  la  contratacich  y  esto  se  hace  entre  otras
formas,  con el estudio de mercado,  sin embargo,  en aleunos casos,  este no sera el  inico
criterio  para  seleccionar al  CONTRATISTA,  sino  que  se  incluiran  condiciones  de  calidad
como;  la experiencia en  la ejecuci6n  de contratos similares,  la organizacich administrativa
del CONTRATISTA  los equipos y personal con que ouenta.

h. Las  reglas  aplicables  a  la  presentaci6n  de  las  ofertas  y  su  evaluaci6n,   indicando  los
requisitos  que  otorguen  puntaje  con  la  descripci6n  de  los  mismos,  la  manera  como  se
evaluaran y ponderaran y las regles de desempate, asi como las reglas para la adjudicaci6n
del contrato:  Debe establecerse la forma como se deben presentar las propuestas, indicar
por ejemplo a nombre de quien se presenta la propuesta, ouantas copias del original deben
presentarse,  si  las paginas deben venir foliades,  el  sitio exacto de entrega de  las ofertas,
enumerar o detallar cada requisitos a evaluar por parte del HOSPITAL DEPARTAMENTAL
MARIO  CORREA  RENGIFO  EMPRESA  SOCIAL  DEL  ESTADO  ,   establecer  c6mo  se
acreditan  estos  requisitos y  bajo qu6 condiciones se desempatara y como se  realizara  la
adjudicacl6n del contrato,  etc.

i.   Las  causas  que dan  lugar a  rechazar una oferta,  teniendo  en  ouenta  que  la  ausencia  de
requisitos o la faha de dooumentos referentes a la futura contrataci6n o al propenente,  no
necesarios  para  la  comparaci6n  de  propuestas,   no  servira  de  titulo  suficiente  para  el
rechazo de los ofrecimientos hechos:  EI  HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIO CORREA
RENGIFO EMPRESA SOCIAL  DEL ESTADO,  debe  indicar ouales son  las cirounstancias
en que se rechaza la oferta, sin embargo, ouando falte un documento que no sea necesario
para  comparar  las  propuestas,   no  se  podra  rechazar  sino  que  se  debe  solicitario  al
propenente   u   oferente   para   aclarar   una   situaci6n,   tal   como   puede   suceder   con   un
dooumento ilegible.

j.   El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinaci6n de si debe haber
lugar a  la entrega de anticipo,  y si  hubiere,  indicar su valor,  el  oual  debe tener en  ouenta
los  rendimientos  que  este  pueda  generar.   En  las  medalidades  que  deban  elaborarse
terminos de condiciones,  no es posible conocer el valor del contrato sino con posteriondad
a  la presentaci6n de  propuestas u ofertas ante el  HOSPITAL  DEPARTAMENTAL  MARIO
CORREA RENGIFO  EMPRESA SOCIAL DEL  ESTADO.

k.  El plazo es el termino o tiempe durante el oual se va a ejecutar el contrato.

I.   El  cronograma  de  pagos  se  establece  con  las  fechas,  circunstancias  y  requisitos,  que
tendra    en    ouenta    el    HOSPITAL    DEPARTAMENTAL    MARIO    CORREA    RENGIFO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO,  para pagarle al CONTRATISTA.

in.    EI  certificado  de  disponibilidad  presupuestal  y  registro  presupuestal:    El  certificado  de
disponibilidad  presupuestal  es  un documento  de gesti6n finenciera y presupuestal  que  le
permite    al    HOSPITAL    DEPARTAMENTAI_    MARIO    CORREA    RENGIFO    EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO,  dar certeza a los propenentes u oferentes,  sobre la existencia de
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una   apropiaci6n   disponible   y   libre   de   afectaci6n   para   responder   por  un   compromiso
adquirido.

Cualquier  acto  administrativo  expedido   par  el   HOSPITAL   DEPARTAMENTAL   MARIO
CORREA  RENGIFO  EMPRESA SOCIAL  DEL  ESTADO,  que comprometa  apropiaciones
presupuestales debefa contar con certificados de disponibilidad  presupuestal  previos a  la
suscripci6n de los contratos.

Expedido  el  certificado  de  disponibilidad  presupuestal,  seleccionado  el  CONTRATISTA  y
suscrito el contrato,  s6lo se  podra suscribir acta de inicio de ejecuci6n,  ouando se expida
el respectivo registro presupuestal.

Registro Presupiiestal de Compromiso.   El registro presupuestal es el registro clefinitivo de
un     gasto     que     garantiea     que     los     reoursos     del     presupuesto     del     HOSPITAL
DEPARTAMENTAL MARIO CORREA RENGIF0 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, solo
se  utilizaran  para el fin  especificado en  dicho  registro,  par lo tanto,  ouando  se tramiten  o
legalicen  actos  administratlvos  u  obligaciones  que  afecten  el  presupuesto  de  gastos  del
HOSPITAL   DEPARTAMENTAL   MARIO  CORREA  RENGIFO   EMPRESA  SOCIAL   DEL
ESTADO.

n.   Los  riesgos asociados al  contrato,  la forma de mitigarlos y  la asignaci6n  del  riesgo entre
las partes contratantes.

o.   Las garantias exieidas en el proceso de contrataci6n y sue condiciones.

p.   Los  terminos,   condiciones  y  minuta  del   contrato:   Los  aspectos   refacionados   con   los
t6rminos  y  condiciones  que  se  enuncian  en  esta  numeral,  deben  estar contenidos  en  la
minuta  del  contrato,  sin  embargo,  la  norma  exige  que  se  indiquen  en  un  acapite  de  los
terminos de condiciones, diferente al contenido de la minuta del contrato.

q. Los t6rminos de la supervision y/o de la interventoria del contrato: Se debe establecer con
precisi6n  las  obligaciones  del  supervisor  y  del  interventor,   para  lo  cual  el   HOSPITAL
DEPARTAMENTAL   MARIO   CORREA   RENGIFO   EMPRESA   SOCIAL   DEL   ESTADO,
revisara  y  aplicara  lo  consagrado  en  este  Estatuto  y  a  falta  de  Manual  de  Supervisi6n
debera emitirio,  ademds de las normas vigentes relacionadas con el tema.

r.  El  plazo  dentro  del  oual  el  HOSPITAL  DEPARTAMENTAL  MARIO  CORREA  RENGIFO
EMPRESA  SOCIAL  DEL  ESTADO  puede  expedir adendas:  La  adenda es  el  dooumen{o
por   medio   del   oual   el   HOSPITAL   DEPARTAMENTAL   MARIO   CORREA   RENGIFO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO modifca los t6rminos de condiciones.

s.  El oronograma, el oual debe contener las fechas, horas, plazos para las actividacles propias
del proceso de contrataci6n,  los tiempos para presentar propuestas,  adjudicar el contrato,
suscribirlo  y  oumplir los  requisitos  necesarios  para  comenzar la  ejecucj6n:  El  cronograma
es el esquema  basico donde se distribuye y organiza en forma  de secuencia temporal  el
conjunto  de  actividades  a  realizar  por  parte  del  HOSPITAL  DEPARTAMENTAL  MARIO
CORREA  RENGIF0  EMPRESA  SOCIAL  DEL  ESTADO,  el  interesado,  el  proponente  u
oferente  y  el  CONTRATISTA.  AI  conocer  el  tiempo  limite  de  cada  activiclad  durante  el
proceso de selecci6n del CONTRATISTA, se evita incumr en extemporaneidad.

t.   Lugar  fisico  o  electr6nico  en  donde  se  pueden  consultar  los  t6rminos  de  condiciones,
estudios  y  documentos  previos:  mediante  Sistema  Electr6nico  ale  Contratacich  Pl]blica
(SECOP 11), la entidad usara los m6dulos de teginien especial de la plataforma cle Colombia
compra eficiente que tenga dispuesta para tal fin,   igualmente mediante correo electr6nico
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y/o    Pagina    Web    del    HOSPITAL    DEPARTAMENTAL    MARIO    CORREA    RENGIFO
EMPRESA SOCIAL  DEL ESTADO para que las personas interesadas puedan  informarse
y  realizar  las  respectivas  observaciones  a  los  documentos  del  proceso  de  selecci6n  de
CONTRATISTAS..

u.   El  lugar donde se debe  hacer la  entrega  de  las  propuestas:  lndicar con  claridad  el  pals,
departamento,  ciudad,  direcci6n y lugar exacto del HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIO
CORREA  RENGIFO  EMPRESA  SOCIAL  DEL  ESTADO  ha  establecido  para  recibir  las
propuestas.

v.   La aplicaci6n  o  no de las  clausulas excepcionales  previstas en  el  Estatuto General de la
Administraci6n   Publica.   Indicar  si   el   HOSPITAL   DEPARTAMENTAL   MARIO   CORREA
RENGIFO   EMPRESA   SOCIAL   DEL   ESTADO   incluira   en   el   contrato   las   clausulas
excepcionales.

paragrafo 1 : las entidades sometidas a fegimen especial, como lo es esta E.S.E., hard uso
del  m6dulo  especifico  denominado  Contrataci6n  Regimen  Especial  sin  Oferta  habilitado
dentro del SECOP 11.  Cuando se trate de contratos de obras de adecuaci6n,  ampliaci6n y
construcci6n de infraestructura y de dotaci6n  biom6dica cuya fuente de financiaci6n sean
recursos del  Presupuesto General  de la  Naci6n;  las  propuestas deberan ser presentadas
en  Secop  11  en  m6dulo  de  contrataci6n  fegimen  especial  con  ofertas,  y  en  caso  que  la
Empresa  Social  del  Es{ado  no  cuente  con  conectividad,  debera  justificar  debidamente
dicha  situaci6n  y en  consecuencia  las  propuestas  y su  evaluaci6n  debefan  ser cargadas
de  manera concomitante  para consulta en  Secop  11  en  el  m6dulo  de contrataci6n  regimen
especial sin ofertas

pafagrafo  2:  Cuando  se  trate  de  contratos  de  obras  de  adecuaci6n,  ampliaci6n  y
construcci6n  de  infraestructura  y  de  dotaci6n  biomedica  cuya  fuente  de  financiaci6n
sean   recursos   del   Presupuesto  General  de   la   Naci6n,   los   plazos   para  presentar
propuestas no pod fan ser inferiores a quince (15) dias calendario contados a partir de la
apertura  del  proceso.  La  evaluaci6n  de  dichas  propuestas  no  podra  realizarse  en  un
termino  inferior  a  cinco  (5)  dias  habiles.  Asi  mismo,  el  plazo  para  dar  respuesta  a  las
observaciones de la evaluaci6n debera ser de minimo cinco (5) dias habiles a partir de su
recepci6n.

Paragrafo   3.    Los   terminos   de   condiciones   seran   aplicables   en   los    procesos   de
Convocatoria publica de Mayor cuantia, para los demas procesos no seran necesarios.

Pafagrafo 4.  Para  la contrataci6n de obras de adecuaci6n,  ampliaci6n  y construcci6n  de
infraestructura  y  de  dotaci6n  biomedica  cuya  fuente  de  financiaci6n  sean  recursos  del
Presupuesto  General   de   la   Naci6n,   el   proceso  de   selecci6n   se   debera   realizar   por
convocatoria  pdblica  sin  importar  la  cuantia.   EI  Ministerio  de  Salud  y  Protecci6n  Social
expedira  una  Guia  que  brinde  a  las  Empresas  Sociales  del  Estado  elementos  para  la
formulaci6n   y   elaboraci6n   de   t6rminos   de   condiciones    para   buenas   practicas   de
contrataci6n.  Una vez sea expedida dicha guia, las Empresas Sociales del Estado deberan
tenerla en cuenta para sus tfamites contractuales.

Paragrafo 5.  En los contratos de adecuaci6n, ampliaci6n y construcci6n de infraestructura
cuya fuente de financiaci6n sean  recursos  del  Presupuesto  General  de  la  Naci6n  que  se
celebren  como  resultado  de  un  proceso  de  convocatoria  publica,  la  interventoria  debera
ser contratada  por convocatoria publica  con  una persona  natural  o juridica independiente
de la entidad contratante y del contratista quienes responderan por los hechos y omjsiones
que le fueren  imputables."
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Paragrafo  6.   EI  HOSPITAL  tiene  la  facultad  de  modificar,  interpretar  y  ajustar  los
t6rminos  de  condiciones  antes  de  recibir  las  propuestas,  segtln  las  necesidades  o
requerimientos  de  la  entidad  y  de  acuerdo  a  las  observaciones  que  al  mismo  se
formulen  y que se  materializaran  mediante adenda.  EL  HOSPITAL podra  modificar el
cronograma despues de recibir propuestas y hasta antes de adjudicar el contrato.

16.3TRAMITE    DE    LA    CONVOCATORIA    PtJBLICA:    Corresponden    a    aquellos
procesos contractuales de mayor cuantia, mediante los cuales se formula ptlblicamente
una  convocatoria  para  que,  en  igualdad  de  oportunidades,  los  interesados  presenten
sus    ofertas    y    el    HOSPITAL    DEPARTAMENTAL    MARIO    CORREA    RENGIFO
EMPRESA  SOCIAL   DEL   ESTADO  seleccione  la   propuesta  mss  favorable  para   la
Entidad,  de conformidad con  la evaluaci6n que se realjce.

EI   HOSPITAL,   publicara   los   terminos   de   condiciones   en   cualquiera   de   las   plataformas
utilizadas  por Colombia Compra  Eficiente,  su pagina web:

a)    EI  HOSPITAL,  publicafa  los  t6rminos  de  condiciones  en  cualquiera  de  las  plataformas
utilizadas por Colombia Compra  Eficiente,  su  pagina web.

b)   En los terminos de condiciones se estableceran el cronograma de la convocatoria pdblica.

c)    La  audiencia  de  aclaraci6n  y  precisi6n  de  t6rminos  de  condiciones  no  es  de  caracter
obligatoria.

d)   Los  oferentes  podran  presentar  par escrito  aclaraciones  a  los  terminos  de  condiciones
con tres (03) dias de antelaci6n  al cierre.

e)    La audiencia de revisi6n, estimaci6n, tipificaci6n y asignaci6n de riesgos previsibles de la
contrataci6n,  es  de  caracter obligatoria,  y  podra  hacerse  conjunta  con  la  audiencia  de
aclaraci6n y precisi6n de t6rminos de condiciones.

f)     Las  modificaciones  a  los  terminos  de  condiciones  se  ha fan   mediante  Adendas,   con
mfnimo  de  dos  (02)  dfas  de  antelaci6n  al  cierre,  se  pod fa  modificar el  cronograma  del
proceso  y  realizar  las  aclaraciones  y/o  modificaciones  que  estime  pertinentes  a   los
terminos de condiciones.

g)   Dentro del  plazo previsto en  los t6rminos de condiciones,  el comite evaluador realizara la
evaluaci6n de las ofertas presentadas y trasladafa las evaluaciones a los interesados por
un t6rmino de dos (2) dias habiles.

h)   EI    Comit6    evaluador   examinara    las    observaciones    presentadas    y    efectuafa    su
recomendaci6n  definitiva  a  la  Gerencia.  Con  la  debida  justificaci6n  el  Gerente  podra
separarse de la recomendaci6n efectuada.

i)     Las  reglas  de  adjudicaci6n  de  la  convocatoria  publica,  seran  las  consignadas  en  los
t6rminos de condiciones.

j)      Dentro del plazo previsto en los terminos de condiciones se adjudicara el contrato, el cual
no admite recursos.
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k)    CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA DE MAYOR

CUANTiA.

Los cronogramas de actividades que se desarrollen en los procesos de contrataci6n se
realizaran en dias y horas habiles del HOSPITAL, adoptando el siguiente esquema guia
el  cual  sera  instructivo  y  podra  cambiar  respecto  al  tipo  de  bien,  obra  o  servicio  a
requerir:

A:;„x<€*S;y,a..;cy^t^:,¢,;^{%.i.gifif„;!xifegREillb%B`di%!iiis!i*ij*;;.*=;;;: se ;€S*##8?8£%2S;£.'i:jij  (i?l;9.t::\  s:         8|%,i;g*f!i`.*yY.8it'Xi;

x

apertura     del     proceso    y    publicaci6n    de lndicar el dia en que serapublicadoenlaplataformasecop11.
Mediante  SECOP  11

terminos    de   condiciones    para    consulta   y https://www.colombiacomp
observaciones. ra.gov.co

audiencia    de    aclaraci6n    y    precisj6n    de

Minimo  un  (01) dia Indicar direcci6n  de  la
terminos de condiciones.

audiencia  de  revision,  estimaci6n,  tipifroaci6n
despues de su publicaci6n

entidad  y  lugar.

y   asignaci6n   de   riesgos   previsibles   de   la
contrataci6n.

plazo     para     presentar     observaciones     y
tres  (03) dias de antelaci6n

lndicar direcci6n del correo
solicitudes  de  aclaraci6n  de  los  t6rminos  de electr6nico de la entidad
condiciones al  cierre.

plazo   para   responder  observaciones  a   los
El  dia de presentaci6n de

Mediante  SECOP  11

terminos de condiciones. https://www.colombiacomp
la observaci6n. ra.gov.co

plazo para expedir adendas a los terminos de
dos (02) dias de antelaci6n

Mediante SECOP  11

condiciones. https:/twww.colombiacomp
al cierre ra.gov.co

cierre del plazo para presentar ofertas dos (02) dias despues delplazoparaexpediradendas Indicar direcci6n  de  laentidadylugar.

evaluaci6n de las ofertas Minimo un  (01) dia,despuesdelcierre
Indicar direcci6n  de  laentidadylugar.

traslado de la evaluaci6n a  los interesados Traslado por el t6rmino dedos(02)dias.
Mediante SECOP  11https://www.colombiacompra.c]ov.co

respuesta observaciones al informe final un dia (01) despues delterminodeltrasladodela
Med`iante SECOP  11https:/twww.colombiacomp

evaluaci6n
ra.gov.co

adjudicaci6n del contrato A partir de la respuesta de Indicar direcci6n  de  la
la observaci6n final entidad

suscripci6n del contrato A  partir del  dia de  la lndicar direcci6n de la
Adiudicaci6n entidad

PARAGRAFO  1:  Cuando  se  trate  de  contratos  de  obras  de  adecuacich,   ampliaci6n  y
construcci6n  de  infraestructura y de  dotaci6n  biomedica,  cuya fuente  de financiaci6n  sean
reoursos  del  Presupuesto  General  de  la  Nacich,  el  proceso  de  selecci6n  y  tramite  de  la
convocat     a pdblica obeclecera a los cambios implementados en  la resolucich  1440 del  14
de agosto de 2024, oumpliendo como minimo el sisuiente tramite:

a.    En  los terminos de  condiciones  se estableceran  el  cronograma  de  la  convocatoria  publica
que  no podra ser inferior a  15 dias calendano.

b.    La  evaluaci6n  de  dichas  propuestas  no  podra  realizarse  en  un  termino  inferior  a  cinco  (5)
dias habiles
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c.    el plazo para dar respuesta a las observaciones de la evaluaci6n debera ser de mfnimo cinco
(5) dias habiles a partir de su  recepci6n

®

PARAGRAFO  2:  En  el  evento  de  que  un  s6lo  proponente  haya  presentado  propuesta,  se
procedera a  la verificaci6n  de  los  aspectos de admisibilidad  de  los  requisitos  habilitantes y
se  evaluara  la  propuesta t6cnica;  si  la  propuesta oumple  con  los t6rmjnos  de  condiciones,
se le adjndicara el  contrato.

16.4  MODIFICAC16N  DE  LOS  TERMINOS  DE  CONDICIONES.   EI  Hospital  puede
modificar  los  t6rminos   de   condiciones   a  travds  de   adendas  expedidas   antes  del
vencimiento del  plazo para  presentar ofertas.  Despuds de  la  presentaci6n  de ofertas,
solamente  se   pod fa  modificar  el  cronograma,   a  partir  de   la  fecha  y  antes  de   la
adjudicaci6n del contrato.

16.5 PUBLICAC16N   DEL   PROCESO   DE   SELECC16N.   Se   efectuara   mediane   la
pub[icaci6n  en  la  plataforma  del  Secop  11  en  el  medulo  de  contrataci6n  tegimen  especial
sin ofertas, Cuando se trate de contratos de obras de adeouaci6n, ampliacich y construcci6n
d\e  infraestructura y de dotaci6n  biomedica  cuya fuente de financiaci6n  sean  recursos del
Presupuesto General de la Naci6n; las propuestas deberan ser presentadas en Secop 11 en
m6dulo de contrataci6n fegimen especial con Ofertas, y en caso que la Empresa Social del
Estado  no  cuente  con  conectividad,  debera  justificar  debidamente  dicha  situaci6n  y  en
consecuencia    las    propuestas   y   su   evaluaci6n   deberan   ser   cargadas   de    manera
concomitante para consulta en Secop 11 en el m6dulo de contratacich regimen especial sin
Ofertas.

16.6  EVALUAC16N.  Presentadas  las  propuestas,  el  Comite  de  Apoyo  a  la  Actividad
Contractual  procedera  a  evaluar  de  aouerdo  a  los  establecido  en  los  t6rminos  de
condiciones.

16.7   COMITE   ASESOR   Y   EVALUADOR.   En   los   procesos   de   contrataci6n   por
convocatoria  pt]blica  que  adelante  el  Hospital  Departamental  Mario  Correa  Rengifo
E.S.E., se conformafa un Comit6 Asesor y Evaluador, el cual sera designado mediante
acto   administrativo   expedido   por  el   Gerente.   Dicho   comit6   pod fa   ser  conformado
mediante  un  acto  administrativo  tlnico  que  contemple  la  designaci6n  permanente  de
sus    integrantes    para    los    distintos    procesos    contractuales,    a    mediante    actos
administrativos  independientes  para  cada  convocatoria  pt]blica,   segtln  lo  considere
pertinente la Gerencia.

EI Comit6 podra estar integrado por funcionarios y/o contratistas de la entidad, y tendra
como objeto principal evaluar las propuestas presentadas en los procesos de selecci6n,
asi como emitir recomendaciones al Gerente en materia contractual, todo ello conforme
a  los  principios  de  transparencia,  igualdad,  moralidad,  eficacia,  economia,  celeridad,
imparcialidad  y  publicidad,  de  conformidad  con  lo esfablecido  en  el  artioulo 209  de  la
Constituci6n  Politica de  Colombiei.

EI Comite tend fa las sisuientes funciones:

a)  Estudier las condiciones generales de  fa convocatoria y sus adendas,  para  realizar
la evaluaci6n de las propuestas u ofertas que se presenten, asf como la verificaci6n del
cumplimiento de  los  requisitos por parte de los proponentes,  la asignaci6n de puntajes
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y determinaci6n  del  orden  de elegibilidad  de  acuerdo  con  los  criterios  establecidos en
la  convocatoria  publica.

b) Recomendar al gerente la adjudicaci6n o declaratoria de desierta de los procesos de
selecci6n que se adelanten y la celebraci6n de los contratos que se requieran.

c) Verificar la existencia de disponibilidad presupuestal.

d)  Emitir conceptos y recomendaciones sobre el proceso de contrataci6n y su impacto en
el cumplimiento de la actividad contractual de [a entidad.

::n E:er:tcut:: ,:r:eanT:::,r: pc::jnr:1::F6¥ rae:::a:;::ar:Croe:,::ddaasc,:::Sequfi:n:ed:e%tj:r::             a
adjudique el contrato

f)   Las  demas  recomendaciones  que  resulten  necesarias  en  aras  de  garantizar  una
selecci6n objetiva en los procesos de contrataci6n y las que se encuentren relacionadas
en el  Estatuto y Manual de Contrataci6n.

La evaluaci6n  efectuada  por el  Comite Asesor y evaluador debera  constar por escrito
en  un  solo  documento  suscrito  por  todos  los  miembros  del  Comit6,  donde  conste  el
analisis y recomendaciones tecnicas, financieras y/o juridicas realizadas, el cual debera
remitirse a  la  gerencia  para  su  conocimiento.  Las  recomendaciones  efectuadas  por el
Comit6 no seran de cafacter obligatorio.

Paragrafo Primero.  EI gerente designara por escrito en los procesos de convocatoria
publica  a  los  miembros del  Comite Asesor y evaluador,  el cual estara conformado  por
minimo  tres  (03)  integrantes  que  tengan  formaci6n  o  experiencia  en  temas juridicos,
financieros  y  tecnicos,   los  cuales  podran  ser  de  la  planta  de  personal  o  personal
contratado por la entidad.

Pafagrafo Segundo. Los miembros del Comite Asesor y evaluador deberan actuar de
forma    imparcial    y    objetiva,    y    estaran    sujetos    al    regimen    de    inhabilidades,
incompatibilidades o  conflicto de  interes.

Paragrafo Tercero. La designaci6n como miembro del Comite Asesor y evaluador podra
ser  rechazada  por  parte  del  profesional  al  que  se  le  asigne,  si  media  justa  causa,
impedimento,  conflicto  de  interes,   inhabilidad  o  incompatibilidad,   la  cual  debera  ser
manifestada  por  escrito  al  gerente  dentro  del  dia   habil  siguiente   al  que  reciba  la
comunicaci6n de asignaci6n,  para que,  una vez analizada la situaci6n por el gerente, si
es del caso, se proceda a realizar una nueva designaci6n.

EI Comit6 Evaluador,  estara integrado por un  numero plural e impar,  asi:

a.    ROL JURIDICO:  Un servidor pdblico de nivel profesional o superior o contratista,
con titulo de abogado, quien  realizafa el  Rol Juridico dentro del comit6.

b.    ROL   FINANCIERO:    Un   servidor   ptlblico   de   nivel   profesional   o   superior   o
contratista,   con  titulo   profesional  en   el  area  financiera,   para  ejercer  el   Rol
Financiero dentro del Comite.

c.    ROL   TECNICO:   Un   servidor   ptlblico   o   contratista   del   area   que   genera   la
necesidad, quien ejerce el Rol Tecnico.
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16.8     lNVITADOS     OCAsloNALES    AL    COMITE    ASESOR    Y     EVALUADOR.
Dependiendo del objeto a contratar,  de su tecnicismo y de las condiciones particulares
descritas  en  los terminos de  la  Convocatoria  Pdblica,  fungira  como  invitado  ocasional
el  personal,   cualquiera  sea  su  forma  de  vinculaci6n  que,   por  su   perfil  acad6mico,
formaci6n profesional o experiencia, tengan la idoneidad para dirigir, orientar y asesorar
al Comite Asesor y evaluador pod fa en la tarea de escoger la mejor oferta, de acuerdo
con  las condiciones de los terminos de la Convocatoria Ptiblica.

16.9       RESPONSABILIDAD     DE     LOS     INVITADOS     AL    COMITE    ASESOR    Y
EVALUADOR.  Cuando el Comite Asesor y evaluador tome una decisi6n amparada en
la  orientaci6n,  asesoria  y  direcci6n  emitida  por el  personal  invitado  cualquiera  sea  su
tipo de vinculaci6n,  que se considera tiene la idoneidad,  perfil o experiencia en el tema
obj.eto     a     contratar,     este     sera     responsable     administrativa,     penal,     fiscal     y
disciplinariamente.  Lo anterior,  teniendo en  cuenta que se acoge  por parte del  Comit6
su  orientaci6n,  asesoria y direcci6n, en virtud de su  idoneidad en el tema.

16.10  RESULTADO DEL PROCESO DE SELECC16N.  El  proceso de selecci6n  podra
finalizar por alguna de las siguientes causas:

a) Adjudicaci6n del contrato

b) Declaratoria Desierta de la Convocatoria

16.11  SELECC16N  Y ADJUDICAC16N  DEL  CONTRATO.  La  selecci6n  del  contratista
debefa   realizarse   con   estricto   apego   a   los   principios   de   objetividad   y   transparencia,
procurando siempre la oferta mss favorable para el  HOSPITAL y en  concordancia con  los
fines misionales y contractuales de la entidad.  La adjudicaci6n del contrato, en el marco de
un    proceso   de   Convocatoria    Pdblica,    se   formalizara    mediante    acto   administrativo
debidamente   motivado,   en   el   cual   se   expondran   las   razones   juridicas,   t6cnicas   y
econ6micas que sustentan la decisi6n.

El acto administrativo de adjudicaci6n tendra caracter irrevocable, y una vez ejecutoriado,
obliga al  HOSPITAL a celebrar el contrato con el proponente seleccionado conforme a lo
dispuesto en dicho acto.

16.12  COIVIUNICAC16N  Y  PUBLICAC16N.  EI  Gerente  de  EL  HOSPITAL  comunicafa
el  acto  administrativo  de  adjudicaci6n  al  oferente  seleccionado.  Este  documento  se
publicara  en  el  SECOP  11.

La   declaratoria   de   desierta   del   proceso   de   selecci6n   se   materialLza   en   un   acto
administrativo debidamente  motivado que  pone fin  al  proceso de selecci6n  y procede
por  las  razones  a  causas  que  impidan  la  selecci6n  objetiva,  ouando  no  se  presente
ninguna  propuesta  o  cuando  ninguna  de  las  propuestas  se  ajuste  los  terminos  de
condiciones.

Cuando  la  declaratoria  de  desierta  proceda  por  motivos  o  causas  que  impidan   la
selecci6n  opjetiva o dado que ninguna de las propuestas presentadas oumple el pliego
de condiciones,  la  resoluci6n que la declare sera susceptible del  recurso de reposici6n
previsto en  la  Ley  1437 de 2011.

16.13 SUSPENSION  DEL PROCESO DE SELECC16N. Cuando a juicio de la gerencia
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se presenten circunstancias de intefes ptlblico o general que requieran analizarse y que
puedan   afectar   la   normal   culminaci6n   del   proceso   de   selecci6n,   este   pod fa   ser
suspendido por el ordenador del gasto, de lo cual dejara constancia y justificaci6n en  la
resoluci6n que asf lo determine,  la cual debera  publicarse en el SECOP  11.

16.15. DECLARATORIA DE DESIERTA. Se declarara desierta la Convocatoria Publica
cuando:

a.  No se presente ninguna propuesta.
b.  De las propuestas presentadas,  ninguna se ajuste a los terminos de condiciones.
c.  En los casos previsto en los terminos de la convocatoria.

::5fig:a;o.P:i::.n:nd:q,::":so:;::t3:e:|s!:: :una:ess,esea:Fccji.r:eqegs::::,:asceonevnoccuaet:,ri:             o
facultado para contratar directamente.

16.18. PROCEDIMIENTO DE DECLARATORIA DESIERTA. En los eventos anteriores,
el  Comit6 Asesor y  Evaluador informafa  al  Gerente  para  que  se  proceda  a  realizar la
declaratoria  formal  a  trav6s  de  acto  administrativo  que  debera  ser  publicado  en  el
SECOP  11.

16.19. ELABORACION DE ESTUDIO PREVIO. Dentro de los cinco (05) dias siguientes
a la publicaci6n del acto administrativo por medio del oual se declara desierto el proceso
de   invitaci6n   pilblica,   se   procedera  a  elaborar  un   nuevo  estudio   previo  donde  se
modifique  la  modalidad  de  selecci6n  y  se  realicen  los  ajustes  pertinentes.  No  podra
modificarse el objeto.

16.20.  TRAMITE  CONTRACTUAL  Una  vez  presentado  el  nuevo  estudio  previo,  se
adelantara el proceso descrito en la presente resoluci6n en lo referente a la contrataci6n
directa.

Llegada  la  hora  y  fecha  indicada  en  el  oronograma,  el  Comit6  procedera  a  evaluar y
rendira   un  informe,   donde  se  indit]ue  cada  uno  de  los  proponentes,   los  requisitos
oumplidos e incumplidos,  si fuere el caso y en general, todo lo relativo a la evaluaci6n.

El informe sera publicado en los terminos del cronograma y sera remitido a la Gerencia.

16.21.    SANEAMIENTO    DE    LOS    PROCESOS    DE    SELECC16N:    En    ouakiuier
momento,  EL  HOSPITAL  podra  sanear los vicios  de  procedimiento  para  garantizar el
cumplimiento  de  los  principios  orientadores  de  la  actividad  contractual  y  proteger  los
derechos de los oferentes.

Para  lograr esto,  el  Gerente  del  HOSPITAL  emitira  un  Acto  Administrativo justificada
que  ordenafa  que  el  procedimiento  se  retrotraiga  a  le  etapa  en  la  que  se  cometi6  el
error,  con el fin de encausar correctamente el procedimiento contractual.

16.22.  SUSPENSION  DE  LOS  PROCESOS  DE  SELECC16N:   Cuando  a  juicio  del
HOSPITAL se presenten cirounstancias de inter6s  ptlblico o general que requieran ser
analizadas  y  que  puedan  afectar  la  normal  culminaci6n  del  proceso,  el  proceso  de
selecci6n  podra  ser  suspendido  por  un  plazo  no  superior  a  quince  (15)  dias  habiles,
seFialado  en  el  acto  administrativo  debidamente  motivado  que  asi  lo  determine.  Si  la
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entidad  lo requiere, este t6rmino podra ser mas amplio por lo cual se da fa cuenta en el
acto que lo indique.

La medida de suspension sera publicada en el SECOP.  En otros casos,  se informara a
los interesados.

TITULO V
EASE CONTRACTUAL

ARTICULO 17. ELABORAC16N DEL CONTRATO. Es un acto juridico de obligaciones
celebrado   entre   EL   HOSPITAL   DEPARTAMENTAL   MARIO   CORREA   RENGIFO
EMPRESA SOACIAL DEL ESTADO y un tercero.

Las  especificaciones  de  los  contratos  que  celebre  EL  HOSPITAL,  seran  las  que,  de
acuerdo  con  las  normas civiles,  comerciales,  y  las  previstas  en  el Acuerdo 027 del 22
de octubre de 2024 -Estatuto de Contrataci6n de la ESE Hospital Departamental Mario
Correa Rengifo.

En  los contratos pod fan  incluirse las modalidades, condiciones y, en general, clausulas
o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no
sean  contrarias  a  la  Constituci6n,  la  Ley,  orden  pLlbico  y a  los  principios y finalidades
de las leyes vigentes aplicables y a  los de la buena administraci6n.

Para  la identificaci6n y nomenclatura de los contratos,  EL HOSPITAL tendra en cuenta
lo siguiente:

.   MODAllDADESY MECAN(SMOS`+DESELECCION'\ '       lDENTIFICACION        \y

Mlnima Cuantla Se asigna la Letra OS-S2,  mas consecutlvo contractual,
mss dos  dltimos dlaitos del af`o.

Menor cuantla Se asigna la Letra CNT-S2, mss consecutivo contractual,
mss dos  dltimos dlaitos del  af`o

Contratos          de          a rren d a in iento , Se asigna la Letra CA, mss consecutivo contractual,  mas
independiente de su cuantla. dos i]Itimos dlaitos del aflo
Mayor cuantla Se asigna la  Letra CPMC,  mss consecutivo contractual,

mss dos dltimos dlqitos del  af\o

ARTICULO  18.   REGISTR0  PRESUPUESTAL.  Se  requiere  que  el  contrato  y  sus
adiciones sean sometidas a registro presupuestal como requisito de ejecutabilidad.

ARTICULO  19.  GARANTIAS  CONTRACTUALES.  Las  garantias  contractuales  que
debe  expedir  el  contratista  a  favor  de  la  Entidad  amparan  el  cumplimiento  de  las
oblisaciones  contractuales  estipuladas,   asi  entonces   la  aprobaci6n  de   la  garantia
cdelebefarealizarseantesdeiniciarsesudyecuci6n.

ARTICULO  20.    LEGALIZACION   DEL  CONTRATO.   Estara  a  cargo  de  la  Oficina
Jurfdica la elaboraci6n y tramite de los sisuientes documentos:

1-   Tramitara    ante    la    Oficina    de    presupuesto    el    Registro    presupuestal    de
compromiso (  RPC).•      2-   Revisara y elaborara  carta  de  aprobaci6n  de  p6lizas  de  los  contratos  en  caso

que aplitlue.
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3-   Dara el visto  bueno  a  la carla  de aprobaci6n  de  p6lizas  para  posterior firma de

gerencia.

ARTicuLO    21.    VENCIMIENTO     DEL    CONTRATO.     Sera     responsabilidad     del
supervisor,  como  del  contratista,  llevar  un  control  del  vencimiento  del  contrato  en  el
marco del  principio de  planeaci6n.

ARTICULO  22.  TERMINO  DE  PRESENTAC16N  DE  GARANTiA  POR  PARTE  DEL
CONTRATISTA.  En  caso  de  que  el  Hospital  solicite  p6lizas,  el  contratista  allegara
dentro  de  los tres  (03)  dias  siguientes  a  la  suscripci6n  del  contrato,  las  garantias  que
se hayan exigido en el clausulado contractual.

Los  contratos  suscritos  los  primeros  dias  del  afio,   hasta  el  primer  dia  habil,  como
requisitos legales de ejecuci6n, bastard con el perfeccionamiento del contrato y registro
presupuestal.

ARTicuLO   23.   DE   LAS  CLAUSULAS   EXCEPCIONALES.   En  todo  contrato  que
suscriba  EL  HOSPITAL   DEPARTAMENTAL  MARIO  CORREA  RENGIFO   E.S.E  en
calidad de contratante, se entienden  incluidas las siguientes clausulas excepcionales
contenidas en  la  Ley 80 de  1993:
a.  Terminaci6n  unilateral
b.  Interpretaci6n unilateral
c.  Modificaci6n unilateral
d. Sometimiento a las leyes nacionales
e.  Caducidad del contrato

PARAGRAFO 0NICO. En virtud de lo consagrado en el presente articulo, es obligaci6n
de  la entidad  hacer efectivas  las clausulas excepcionales,  cuando a ello hubiere lugar,
en los terminos de  la normatividad que rige la materia.

ARTicuLO 24. SANcloNES. En los contratos que celebre la Entidad, se podran pactar
sanciones  como  la  clausula  penal  pecuniaria,  en  caso  de  incumplimiento  grave  del
contrato,  por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato,
por  parte   del   contratista  y/o   multas   diarias  y  sucesivas   hasta   por  diez   (10)   dias
equivalentes al cero punto dos por ciento (0.2%) del valor total del contrato, en caso de
incumplimiento  parcial  al  objeto  del  contrato,  y  las  demas  sanciones  que  contemple
necesaria  la entidad,  de acuerdo a  la  modalidad,  naturaleza,  objeto,  riesgos y cuantia
del contrato, y para su  imposici6n se debera acudir al juez del contrato.

Cuando  exista  un  incumplimiento,  total o  parcial de  parte del  contratista,  el supervisor
o interventor del contrato sera el encargado de convocar a una sesi6n en la que debera
participar el Gerente, el Supervisor y/o lnterventor,  Profesional o contratista de la Oficina
juridica y aquel que se  haya visto afectado por el  incumplimiento.  De esta  reunion,  se
suscribira  un  acta en  la  cual se determine  los terminos del  incumplimiento contractual,
con el fin de hacer efectiva las garantfas de este.

El  supervisor  o  interventor  debefa  realizar  la  reuni6n  y  posterior  acta,  y  ponerla  en
conocimiento  de  la  compafiia  de  seguros  antes  del  vencimiento de  la  p6liza,  so  pena
de responder administrativa,  penal, fiscal y disciplinariamente por la omisi6n.
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RESOLUCION No. 404 DE 2024

(12 DE NOVIEMBRE DE 2024)

"POR LA CUAL SE EXPIDE EL MANUAL DE cONTRATActoN DEL HOSPITAL

DEPARTAMENTAL MARIO CORREA RENGIF0 E.S.E
TmuL0 VI

EASE DE EJECUC]6N

AARTicuLO 25. REQUISITOS DE EJECUCION.  Para la ejecuci6n de los contratos y/o
denvenios se requiere la expedici6n del Registro Presupuestal de compromiso (RPC) y
aprobaci6n  de  la  (s)  garantia  (s)  requenda  (s)  conforme  al  analisis  de  riesgos  hecho
desde el Estudio previo,  cuando aplidue.

AARTicuLO   26.   ACTA   DE   INICIO.   Una   vez   oumplidos   los   requisitos   legales   de
ejecuci6n,  el  supervisor  y/o  interventor,  procedera  a  elaborar  el  acta  de  inicio,  fecha
desde la oual se contara el termino contractual.  Esta sera firmada por el supervisor y el
contratista.  El  acta  de  inicio  sera  oblisatoria  para  todos  los  contratos.  El  supervisor
debera verificar que  los contratistas se encuentren afiliados en debida forma a la ARL

PARAGRAFO PRIMERO:  EI presents artioulo no aplica para las 6rdenes de compra.

PRIIVIERO SEGUNDO:  Una vez se suscriba el acta  refenda,  pod fa  iniciar la ejecuci6n
de  fas actividades  contractuales,  raz6n  por la oual,  el termino de duraci6n del contrato
se computara con  respecto a la fecha de suscripci6n del acta de inicio.

ARTicuLO 27.  PAGO DE  ESTAMPILLAS  E IMPUESTOS.  Una vez perfeccionado el
contrato,  el  contratista  debefa  pagar  los  tributos  y  contribuciones  establecidas  en  el
Estatuto  de  Rentas  y tributos  del  Departamento  del  Valle  del  Cauca,  y  los  impuestos
nacionales ouando se requiera, de conformidad con las ordenanzas Departamentales,
La  ley y  la  Constitucien.

ARTicuLO 28.  DE LOS INFORMES  POR PARTE DEL CONTRATISTA.  En aquellos
casos que el contrato establezca  la oblisaci6n  de  presentaci6n  de  informes  por parte
del contratista, el Supervisor verificara las actividades realizadas, con los soportes que
se considere pertinente.

ARTicuLO   29.   CERTIFICAC16N   DEL  SUPERVISOR.   Cumplidas   las   actividades,
procedera el supervisor a expedir para efectos de pago,  el certificado de oumplimiento
y/o informe de supervisor,  de acuerdo a lo estipulado en el contrato.

En case de posibles incumplimientos del contrato, el supervisor elaborafa  lnformes de
inoumplimiento paroial o total segtln corresponda.

ARTicuLO 30.  CLAUSULA  DE INDEMNIDAD.   En todos  los contratos que celebre  la
ESE, se podra incluir una clausula de indemnidad, en virfud de la cual el CONTRATISTA
mantendra  indemne  a  la  ESE  contra  todo  reclamo,  demanda,  acci6n  legal  y  contra
reclamaciones  laborales  de  cuaitiuier  indole.  En  caso  de  que  se  entable  demanda,
reclamo o acci6n legal por este concepto, el CONTRATISTA sera comunicado por este
concepto lo mss pronto posible para que per su cuenta adopte las medidas previstas por
la  Ley  a  un  arreglo  de  conflictos,  entendiendose  que  en  caso  de  que  la  ESE  sea
condenado   por  tal   concepto,   es   el   CONTRATISTA  quien   debe   responder  por  la
satisfacci6n de la condena y el pago pecuniario de la misma.

ARTicuLO  31.     MODIFICAcloNES       CONTRACTUALES:   Las  partes  de  comun
aouerdo   pod fan   modificar   las   estipulaciones   contractuales.   Queda   exceptuada   la
posibilidad  de  modificar  las  estipulaciones  cuando  por  necesidad  del  servicio  no  sea
posible realizar tal modificaci6n.  No se pod fa modificar el objeto de  ningtin  contrato.
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Para tales efectos se debefa:
a.   En   el   caso   de   solicitarlo   el   contratista:   comunicar  al   supervisor  y/o   interventor
expresando las razones por las cuales se requiere la modificaci6n.
b. Visto bueno del supervisor y/o interventor
c.   En   caso  de  ser  solicitado  por  el  supervisor  y/o  interventor:   Oficiar  al   Gerente,
expresando las razones por las cuales se requiere la modificaci6n.
d. Visto bueno del Gerente.
e.   La oficina juridica realizara la publicaci6n en el SECOP y SIA OBSERVA.

PARAGRAFO   UNICO.   Para   la   modificaci6n   de   las   clausulas   estipuladas   en   los
contratos  o  convenios  suscritos  por  convocatoria  pdblica  se  tendra  en   cuenta  las
recomendaciones realizadas por el Comite Asesor y Evaluador.

ARTicuLO  32.  ADICIONES  A  LOS  CONTRATOS:  El  contrato  podra  ser adicionado
hasta  el  cincuenta  por  ciento  (50%)  del  valor  inicial,  cuando  las  circunstancias  asi  lo
requieran, siempre y cuando exista disponibilidad  presupuestal.

La  decisi6n  de  adicionar  en  cuantia  el  contrato  sera  potestativa  del  gerente,  para  lo
cual,  tend fa en  cuenta  la  necesidad  de  servicio y  las  recomendaciones  realizadas  por
el  supervisor.

Para tales efectos, se debera:

a.  En el caso de ser el contratista:  Comunicaci6n por el contratista dirigido al
supervisor y/o interventor.
b.  En caso de ser el supervisor y/o lnterventor:  Oficio del supervisor y/o interventor
dirigido  al  gerente,  solicitando  la  adici6n  del valor del  contrato.  En  el  oficio  debera

justificar las razones que justifican  la adici6n.
c.  Solicitud del gerente del Certificado de  Disponibilidad  Presupuestal.
d.  Existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
e.  Existencia de Registro Presupuestal.
f. Ampliaci6n de las garantias (cuando aplique)
9.  La Oficina Juridica,  realizara la publicaci6n en el SECOP y SIA OBSERVA.

ARTicuLO 33. PR6RROGA DE LOS CONTRATOS. El contrato podra ser prorrogado
en  tiempo  hasta  mas  del  cien  por  ciento  (100%)  de  la  duraci6n   inicial,  cuando  las
circunstancias asi  lo  requieran.

La  decisi6n  de  prorrogar el  termino  de  una  duraci6n  del  contrato  sera  potestativa  del
gerente,  para lo cual tendra en cuenta la necesidad del servicio y las recomendaciones
realizadas por el supervisor del contrato.

Para tales efectos, se debera:

a.  En  el  caso  de  solicitarlo  el  contratista:  Comunicaci6n  por  el  contratista  dirigido  al
supervisor.

b.  En  caso  de  ser solicitado  por el  supervisor y/o  lnterventor:  oficio  del  supervisor y/o
lnterventor dirigido  al  Gerente,  solicitando  Prorroga  del  contrato.  En  el  oficio  deberan
justificar las razones que justifican  la ampliaci6n del plazo.
c. Ampliaci6n de las garantias (cuando aplique)
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d.  La  Oficina  Juridica,  con  apoyo  del  profesional  de  apoyo  a  la  gesti6n  contractual,
realizara la publicaci6n en el SECOP y SIA 0BSERVA

ARTicuLO  34. SUSPENSION Y REANUDAC16N DEL CONTRATO. La ejecuci6n del
contrato, podra suspenderse por razones debidamente justificadas y soportadas, previa
solicitud  del  contratista  o el supervisor o  ambos.  Una vez cesen  los  motivos  o  hechos
que originaron  la suspensi6n,  se  reanudara  la  ejecuci6n  del  contrato,  por el  plazo que
hiciera falta.

La suspension del contrato y su reanudaci6n, deberan constar por escrito.

Se debera prever el restablecimiento de la garantia y sus riesgos cuando se produzca
una suspension y reanudaci6n,  si es que se exigi6 el afianzamiento.

ARTicuLO     35.     CONTRATAC16N     ELECTR6NICA     SECOP     11:      EI     Hospital
Departamental Mario Correa Rengifo E.S.E.,  pod fa hacer uso de SECOP  11,  para hacer
la  publicaci6n  de  sus  procesos  de  contrataci6n,  de  acuerdo  con  el  manual  para  la
modalidad  de  regimen  especial  dispuesto  por  la  Agencia  Nacional  de  Contrataci6n
Pdblica  -  Colombia  Compra   Eficiente.   El  cual  hace  parte  integral  de  este  manual,
incluida sus modificaciones; de acuerdo con la siguiente estructura, segun corresponda.

Regimen   Especial  (Sin  ofertas):   La  ESE  podra  gestionar  a  trav6s  de  este  m6dulo
unicamente sus procesos de contrataci6n en  cumplimiento del  Decreto 092 de 2017,  o
la norma que la sustituya o modifique,  utilizando las funcionalidades de SECOP  11  para
crear,  publicar sus procesos y adelantar la gesti6n contractual.

Regimen  Especial (Con ofertas):  La ESE podra gestionar sus procesos competitivos de
contrataci6n  en  cumplimiento  del  Decreto  092  de  2017,  o  la  norma  que  la  sustituya  o
modifique, a trav6s del SECOP  11 utilizando el m6dulo de contrataci6n Regimen Especial
(con    ofertas).    Adicionalmente,    puede    gestionar    sus    procesos    de    selecci6n    o
competitivos a traves de este m6dulo.

ARTicuLO  36.  SUSPENSION  DEL  CONTRATO.  Cuando  se  presenten  causas  de
fuerza  mayor  o  caso  fortuito,  sea  de  manera  bilateral  o  unilateral  por  decision  de  la
entidad,   velando   siempre   por   la   prevalencia   de   los   intereses   institucionales,   se
procedera a suspender la ejecuci6n del contrato. En ningdn caso el plazo de suspensi6n
podra  ser superior a  seis  (6)  meses.  Superado  este  plazo  sin  haber suscrito  acto  de
reinicio,  se procedefa a  la inmediata terminaci6n  unilateral  por decisi6n  de  la entidad y
posterior liquidaci6n  del  contrato.

Para tales efectos, se debera:

a.   En   el   caso   de   solicitarlo   el   contratista:   comunicar  al   supervisor  y/o   interventor
expresando las razones por las cuales se requiere la suspensi6n.
b. Visto bueno del supervisor y/o interventor
c.   En   caso  de  ser  solicitado   por  el  supervisor  y/o   interven(or:   Oficiar  al   Gerente,
expresando   de   forma   clara  y  precisa   las   razones   por  las   cuales   se   requiere   la
suspensi6n.
d. Visto bueno del Gerente.
e.  El supervisor y/o interventor del contrato procedera a elaborar un acta, en la cual,  se
expresara  con  claridad  y  precisi6n  las causas o  motivos de tal decision,  el  avance del
contrato, el estado de la obra,  bien o servicio contratado.
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f.  El acta debe contener como minimo:

-      Ndmerodel contrato
-      Duraci6n del contrato
-      Valordel contrato
-      Tiempo Ejecutado
-      ValorEjecutado
-     Tiempo pendiente de ejecutar a la fecha de suspension
-     Valor pendiente de ejecutar a la fecha de suspensi6n
-      Duraci6n de la suspension
-      Fechade la suspension
-      Posiblefecha de reinicio
-      Supervisor
-      Firma del Gerente,  Contratista y supervisory/o interventor
-      Supervisor realizara la publicaci6n en el sECop y SIA OBSERVA.

ARTicuLO 37.  REINICIO DEL CONTRATO. Superadas las cusas que ocasionaron  la
suspension,  las partes suscribifan acta de reanudaci6n.

Para tales efectos, se debera:

a.  EI supervisor y/o interventor del contrato procedera a elaborar un acta de reinicio
b.  El acta debe contener como minimo:

-      Nulmerodel contrato
-      Duraci6n del contrato
-     Valordel contrato
-     Tiempo Ejecutado
-     ValorEjecutado
-      Tiempo pendiente de ejecutar a la fecha de reinicio
-      Valor pendiente de ejecutar a la fecha de reinicio
-      Causa queda origen al reinicio
-      Fechadelreinicio
-      Fecha de terminaci6n del contrato
-      Obligaci6n del contratista de ampliar las garantias.
-      Supervisor
-      Firma del Gerente,  Contratista y supervisory/o interventor

-       publicaci6nenelsECopysIAOBSERVA

ARTICULO   38.   TERMINACION   ANTICIPADA   DEL   CONTRATO:   EL   HOSPITAL
DEPARTAMENTAL  MARIO  CORREA  RENGIFO  E.S.E,  pod fa terminar el contrato  de
las siguientes formas:

a. Unilateralmente y sin que d6 lugar a la indemnizaci6n, en los siguientes casos:
-     Cuando se haga uso de esta figura como clausula excepcional consagrada en

la  Ley 80 de  1993.
Por inoumplimiento manifiesto de las obligaciones contractuales.
Por muerte  o  incapacidad  fisica  del  contratista,  en  caso  de  que  sea  persona
natural,  en  los eventos en que dicha incapacidad  le impida oumplir cabalmente
con el objeto del contrato.
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-       Pordecisi6njudicia].
-      Lasdemas queseajusten al fegimen decontrataci6n que le aplica a las E.S.E.

b. Bilatera[mente
-       Cuando  medie  acuerdo  de  las  partes,  en  cualquier  momento  de  la  ejecuci6n

del contrato.
-       Cuando  a  consideraci6n  de  las  partes  existan  causas  que  asi  lo justifiquen,

siempre y cuando, se garantice la no afectaci6n  patrimonial de la entidad.

ARTicuLO   39.   CONTENIDO   DEL  ACTA   DE  TERIVIINAC16N  ANTICIPADA   DEL
CONTRATO.    Cuando  se  presente  alguna  de  las  causales  previstas  en  el  articulo
anterior,  se procedera a suscribir el acta de terminaci6n del contrato,  la cual contendra
al menos:

-      Ndmerodel contrato
-      NdmerodelcDP
-      NtlmerodelRP
-      Duraci6n del contrato
-      Valordel contrato
-      ValorEjecutado
-     Valor pendiente de ejecutar a la fecha de terminaci6n
-      Causa que da origen a la terminaci6n anticipada
-      Fecha de terminaci6n del contrato
-      Firma del gerente,  contratista y supervisor

TITULO VI
EASE DE LIQUIDAC16N Y OBLIGACIONES POSTERloRES

ARTICULO  40.  LIQUIDACION  DE  LOS  CONTRATOS.  Solamente  se  liduidaran  tos
contratos   que   despues   de   ejecutados   el   objeto   contractual   o   vencido   el   t6rmino
contractual para su ejecuci6n, tenga saldo a favor de la entidad.

La   lit]uidaci6n   contendra,   entre  otros  aspectos,   la  forma   como  se  ejeoutaron   las
oblieaciones,  cargo  de  fas  partes,  la  aplicaci6n  de  sanciones  (si  o  elto  hubiera  lugar),
los saldos a favor de  la entidad,  revisiones y reconocimientos  a  que  haya  lugar;  como
tambi6n  los  acuerdos,  conciliaciones  y  transacciones  a  que  llegaren  las  partes  para
poner fin a  las divergencias y poder declarase a paz y salvo.

Para  la  litiuidaci6n  bilateral se contara con  plazo  maxima de  cuatro  (04)  meses,  de  no
poderse  suscribir  el  acta  dentro  de  dicho  plazo,  se  procedera  a  lit|uidar  el  contrato
unilateralmente dentro de los dos (02) meses siguientes.  De no realizarse fa liquidaci6n
bilateral,  ni  la  unilateral dentro de los plazos establecidos,  se podra  lit]uidar el contrato
dentro de los dos afros siguientes en forma bilateral o unilateral o aoudiendo al juez del
contrato,

ARTicuLO  41.  CONTENIDO  DEL  ACTA  DE  LIQUIDAC16N.  Cuando  se  presenten
causales del artioulo anterior,  se procedera a suscriibir un acta que contenga al menos
lo sisuiente:

-      Ndmerodel contrato
-      NumerodelcDP
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-      NtlmerodelRP
-      Duraci6n del contrato
-     forma como se ejecutaron las obligaciones
-     Valordel contrato
-      ValorEjecutado
-      Valor pendiente de ejecutar a la fecha de terminaci6n.
-      Lossaldosafavor
-      Fecha de terminaci6n del contrato
-      La aplicaci6n de sanciones (si o ello hubiera  lugar),
-      Revisiones y reconocimientos a que haya lugar
-      Declaraci6n de las partes de encontrarse a paz y salvo
-      Firma del Gerente,  Contratista y supervisory/o interventor

TITULO  VII
DISPOSICIONES VARIAS

ARTicuLO  43.   La  gerencia  podra  expedir  los  actos  administrativos  que  considere
necesarios para regular situaciones no prevjstas en el presente Manual de Contrataci6n.

ARTicuLO  44.  REGIIVIEN  DE  TRANSIC16N.   Los  contratos,  los  procedimientos  de
selecci6n  y  los  procesos  contractuales  en  curso  a  la  fecha  en  que  entre  a  regir  el
presente acto administrativo,  continua fan sujetos a las normas vigentes en el momento
de su  celebraci6n  o  injciaci6n.

ARTicuLO 45. PUBLICAC16N.  El presente Manual de Contrataci6n debefa publicarse
en    la    pagina   web    oficial    del    HOSPITAL   DEPARTAMENTAL    MARIO    CORREA
RENGIFO  E.S.E.

ARTicuLO  46.  VIGENCIA.   La  presente  resoluci6n  rige  a  partir  de  la  fecha  de  su
publicaci6n y deroga todas  las disposiciones anteriores,  en  especial  las contenidas en
la Resoluci6n  No.  317 del 2021  y las demas que le sean contrarias.

ARTicuLO  47.  DEROGATORIAS:   El  presente  Manual  de  Contrataci6n  deroga  las

28;Tasqueleseanygrtrq;::S,enespeclallascontenlda;enlaResoluci6nNo3|7DEL

rf,

JUAN CARLOS CORRALES BARON
Gerente.

Prepar6 y proyecto:  Daniela Diaz G6mez
Revis6:  Daniela  Diaz G6mez
Aprob6:  Ruben Darlo Sanchez
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